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·经济要闻· 胡锦涛强调人的生命是最宝贵的
　　中共中央总书记胡锦涛在中共中央政治局第三
十次集体学习上强调，高度重视和切实抓好安全生

产工作，是坚持立党为公、执政为民的必然要求，是

贯彻落实科学发展观的必然要求，是实现好、维护

好、发展好最广大人民的根本利益的必然要求，也是

构建社会主义和谐社会的必然要求。

各级党委和政府要牢固树立以人为本的观念，

关注安全，关爱生命，进一步认识做好安全生产工作

的极端重要性，坚持不懈地把安全生产工作抓细抓

实抓好。

胡锦涛指出，安全生产关系人民群众生命财产

安全，关系改革发展稳定的大局。党的十六届五中

全会明确提出，要坚持节约发展、清洁发展、安全发

展，把安全发展作为一个重要理念纳入我国社会主

义现代化建设的总体战略。这是我们对科学发展观

认识的深化。党和政府历来高度重视安全生产工

作，为促进安全生产、保障人民群众生命财产安全和

健康进行了长期努力，做了大量工作。

胡锦涛强调，人的生命是最宝贵的。我国是社

会主义国家，我们的发展不能以牺牲精神文明为代

价，不能以牺牲生态环境为代价，更不能以牺牲人的

生命为代价。重特大安全事故给人民群众生命财产

造成了重大损害。我们一定要痛定思痛，深刻吸取

血的教训，切实加大安全生产工作的力度，坚决遏制

住重特大安全事故频发的势头。

（《企业高层管理者参考》０６１３）

“十一五”时期提高矿产资源对经济社会保障能力的五项措施
　　国土资源部副部长李元说：“十一五”时期，我
国在矿产资源的勘查和开发方面，将采取以下五项

措施提高资源对经济社会的保障能力。

第一，按照国务院关于加强地质工作决定，充分

挖掘国内资源的潜力，加大找矿的力度，提高资源供

给能力和保障程度。

第二，全面整顿和规范矿产资源开发秩序，推动

我国矿业走一条科技含量高、经济效益好、资源利用

率高、环境污染少、安全有保障、人力资源优势得到

充分发挥的新路子。

第三，充分发挥市场配置资源的基础性作用，鼓

励企业进行商业性勘查。依法治理资源领域的商业

贿赂，建立和维护公正、公平的市场环境，提高资源

的使用效率，理顺矿产开发中的各种经济关系，形成

节约资源、保护环境的良好机制。

第四，增强地质科技创新能力，大力推进成矿理

论、找矿方法和勘查开发的关键技术的自主创新。

积极开展非常规油气资源、低品位资源、难利用资源

以及尾矿资源开发利用的技术研究。

第五，扩大对外开放，保障外商投资矿产资源勘

查开采的合法权益，广泛开展国际合作与交流。

（《中国矿业信息》０６６）

自主创新将成国企考核指标
　　国资委副主任王勇３月７日在列席政协九三学
社小组讨论时透露，今年国家将把企业科技投入比

例纳入国有企业领导中长期考核，以加强国企自主

创新研发意识。

他表示，根据科技大会精神和“十一五”发展规

划，今年国资委将对中央企业监管指标中增加科技

投入的考核，即全面考核企业的自主研发能力、企业

创新能力、核心竞争能力，以及企业内部的专利水平

和技术发明，包括在科技大会上获得的奖项。

（《经济信息参考》０６５）

九部委联手推出矿山冶乱时间表
　　今年整顿和规范矿产资源开发秩序有了明确的
时间表。国土资源部、国家发改委等九部委日前联

合下发《２００６年整顿和规范矿产资源开发秩序工作
方案》强调，整顿任务在２００６年６月底前全面完成，
９月底前完成，自查验收。今年治乱工作要全面完
成，治散工作要取得显著成效，治本工作要取得明显

进展。

方案明确指出，今年是深入开展整顿和规范矿

产资源开发秩序工作的关键一年，今年要在推进矿

业税费制度改革的同时，实现税费应收尽收；全面推

进矿产资源有偿使用制度改革，建立矿山生态环境

恢复补偿制度；矿产资源开发管理的各项制度建设

进一步加强，各地日常监管责任体系基本建立。

我国矿产资源供需形势日趋严峻，部分支柱性

大宗矿产资源对经济社会发展的保证能力不可持

（下转第１６页）
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·中国冶金矿山企业协会第四届二次理事会专辑·

中国冶金矿山企业协会第四届二次理事会会议在三亚隆重召开
　　中国冶金矿山企业协会第四届理事会第二次会
议于２００６年４月１４日 ～１６日在海南省三亚市举
行，出席会议的理事和代表共１０７人。会议由首任
轮值会长、首钢矿业公司总经理郝树华先生主持，国

土资源部法律中心副主任魏铁军同志出席了会议并

致辞，中国冶金矿山企业协会会长邹健作了题为

《站在新起点，把握新机遇，全力推进冶金矿山科学

发展再铸新辉煌》的工作报告。会上，秘书长雷平

喜受理事会委托作了《中国冶金矿山企业协会关于

２００５年会费收支情况及２００６年会费收支预算的报
告》；副秘书长尹仲年受理事会的委托作了中国冶

金矿山企业协会关于吸纳新会员的建议，关于调整

部分理事、常务理事的建议，关于调整部分副会长的

建议，关于调整轮值会长的建议以及《中国冶金矿

山企业协会分支机构管理办法》的说明；首席顾问

董稼祥宣读了中国钢铁工业协会、中国冶金矿山企

业协会、中国冶金报社《关于命名表彰第二届全国

冶金矿山“十佳厂矿”、“优秀厂矿”和“十佳厂矿

长”的决定》；大会向获奖单位和个人颁发了奖牌、

证书和奖金。

与会代表经过座谈、讨论和认真审议，分别通过

并批准了《工作报告》、《会费收支和预算报告》；审

议并通过了关于吸纳新会员、调整部分理事、常务理

事、调整部分副会长议案；通过了鞍钢公司副总经

理、鞍钢矿业公司总经理陈平先生任新一届轮值会

长的议案。

会议期间还召开了全面整顿和规范冶金矿山开

发秩序座谈会、协会各分支机构座谈会和 “十佳厂

矿”典型经验交流会。

会议认为，魏铁军副主任的讲话进一步阐明了

整顿和规范冶金矿山开发秩序是实现冶金矿产资源

合理开发、永续利用、确保安全的重要措施，对全面

落实科学发展观、提高冶金矿产资源开发的规模化

集约化水平、保证冶金矿山持续健康发展，具有重要

的指导意义；邹健会长的工作报告，实事求是地总结

了行业和协会一年来的工作，对协会和行业面临的

形势任务与发展前景，做了务实而又前瞻性的分析，

对协会今后的的工作，提出了切实而又可行的建议。

报告内容丰富，内涵深刻，符合冶金矿山行业和会员

单位实际，对今后的实际工作，很有指导和启示意

义；协会自执行新的会费收取标准和管理办法以来，

在各会员单位的大力支持下，财务工作有新的活力，

保证了协会开展重大项目和各项专题业务活动经费

的需要，达到了收支平衡有结余，财务工作运转状况

良好。财务管理严格规范，坚持勤俭办会，各项支出

合理。

会议还对首任轮值会长、首钢矿业公司总经理

郝树华先生在两年的轮值会长任职期间为协会所做

的工作给予了高度评价和充分的肯定，对新一任轮

值会长以及第四届理事会领导下的中国冶金矿山企

业协会的工作寄予了信任和厚望。

会议号召全体会员，充分珍惜当前冶金矿山发

展所面临的良好局面和难得机遇，自觉遵守协会章

程，认真履行会员大会、理事会和常务理事会的各项

决议；坚持求真务实、规范经营、严格自律不动摇，坚

持实事求是、稳步前进、改革发展不动摇，坚持承诺

是金、公平竞争、共同发展不动摇；加强激励机制建

设，完善公司治理结构，建立现代企业制度和规范的

冶金矿山开发秩序。全体会员要同舟共济，坚定信

心，与时俱进，开拓创新，共创冶金矿山的美好明天。

同时，会议对协会各分支机构的工作也提出了

希望，要求各分支机构要转变观念，增强服务意识，

提高服务水平，开拓服务领域，做好政府支撑，为企

业做好服务，要在协会的统一领导下，根据协会宗

旨，按照各自业务情况、行业工作特点与发展趋势，

团结协作，为企业、为行业做好服务，共同促进协会

工作。

最后，邹健会长代表第四届理事会致感谢词，对

首任轮值会长郝树华先生、协会副会长施兆贵先生、

王义达先生、龙田仲先生以及一些常务理事和理事

在任职期间，为协会和行业的发展做出的积极努力

和重要贡献表示了诚挚的谢意；新一任轮值会长陈

平先生发表了热情洋溢的讲话，他表示一定不辜负

各位理事和代表的信任和重托，在邹健会长的领导

下，以更加奋发有为的精神风貌、求真务实的工作态

度和深入扎实的工作作风，努力工作、开拓创新，为

２

　　·中国冶金矿山企业协会第四届二次理事会专辑·　　　　　　　　　　　　　２００６年第５期　　



发展我国冶金矿山事业作出新贡献；最后，首任轮值

会长郝树华先生做了总结讲话，同时对两年来各位

领导、各会员单位在自己工作上给予的大力支持表

示了感谢，并表示今后仍将会一如既往地支持和积

极参与协会的各项工作，齐心协力把冶金矿山事业

做得更好。

会议于十六日圆满结束。

站在新起点　把握新机遇
全力推进冶金矿山科学发展再铸新辉煌

———中国冶金矿山企业协会第四届二次理事会工作报告

邹　健
（２００６年４月１５日）

各位理事、各位代表：

现在，我代表中国冶金矿山企业协会理事会作

协会工作报告，请予审议。

一、２００５年冶金矿山发展情况及协会工作回顾
（一）２００５年冶金矿山发展情况
２００５年，冶金矿山系统广大干部员工，认真贯

彻党的十六大和十六届五中全会精神，广泛开展保

持共产党员先进性教育活动，全面贯彻落实科学发

展观，牢固树立构建社会主义和谐社会的思想，开拓

进取，顽强拼搏，各方面工作取得了令人鼓舞的成

就，为我国钢铁工业的持续快速发展、全国粗钢产量

超过３亿吨做出了新的贡献。
一年来的成就集中表现在：

１、地质勘查力度加大。２００５年全国铁矿查明
资源储量，在连续多年下降后首次出现增长，同比增

长０．８５％。武钢大冶铁矿等资源危机矿山深部和
外围找矿实现了初步突破。一批老矿山深部矿体补

充勘查工作取得了不同程度的进展。

２、矿石生产保持较高增长。２００５年全国规模
以上铁矿企业铁矿石产量４２０４９．２７万吨，全国锰矿
石产量突破１０００万吨，均创历史新高。规模以上铁
矿企业铁矿石产量增幅首次超过同期粗钢产量增

幅，同比增长 ２５．３０％。全国铁矿石产量（含未统
计）突破５亿吨。
３、固定资产投资增幅迅速。２００５年采选累计

完成固定资产投资２８２亿元，同比增长１１４．６％，是
全国各行业固定资产投资增长最快的行业，比全国

平均水平高出８７．４个百分点，是历史上完成投资最
多的一年。大型采选改造、采选新建扩建及球团厂

建设项目进度加快，一批地方中小矿山新建和改扩

建项目都有重大进展。

４、全年实现利润继续攀升。２００５铁矿石供应
紧张的状况明显缓解，供求基本趋于平衡，受钢材价

格大幅下滑的影响，国内铁矿石市场价格稳中趋降，

总体价格水平比上年下降８％左右，但仍保持在较
高价位运行。２００５年规模以上铁矿企业实现销售
收入１２７９．８４亿元，同比增长 ２４．１２％；实现利润
２００．６５亿元，同比增长３７．５％。其中重点矿山实现
销售收入４５４．２亿元，同比增长２７．２５％；实现利润
３７．５亿元，同比增长２８．４３％。

５、科技创新、技术进步成果丰硕。“十五”行业
科技攻关任务和目标全面完成，企业自筹攻关资金

达到国家引导资金的３０多倍。“赤铁矿选矿工艺
和装备技术”获得国家科技进步二等奖。高质量铁

精矿选矿技术与选矿药剂、深凹露天矿陡坡铁路运

输、汽车－胶带半连续运输、深部露天矿安全强化开
采、深部难采矿床安全高效开采、地下矿山大间距开

采、露天矿自动化生产调度与管理信息化、选矿过程

自动控制与监测等技术领域的科技攻关取得了重要

进展，在矿山生产实践和企业技术改造中得到了推

广应用，取的了显著效益。各矿山企业在老矿挖潜、

提高质量、综合利用、改善环境等方面也取得了很多

科技创新和技术进步成果。

６、资源回收与综合利用水平有新的提高。开采
回采率、选矿回收率、采矿贫化率等反映资源回收利

用的指标明显改善，重点露天矿回采率提高０．２９个
百分点，贫化率下降０．３个百分点，重点地下矿回采
率提高２．４个百分点，贫化率下降０．７８个百分点，
重点选矿厂金属回收率提高１．６９个百分点；低品位
矿、残矿回收、尾矿利用等一批提高资源利用水平、

３

　　·中国冶金矿山企业协会第四届二次理事会专辑·　　　　　　　　　　　　　２００６年第５期　　



节约资源的项目发展迅速，部分矿山将边界品位和

工业品位降到 １５％ －２０％，大大增加了可利用储
量。

７、发展循环经济建设绿色矿山成效显著。矿山
环境保护与恢复治理基本形成了多元化投资格局，

固体废弃物排放强度有所控制，废石、废渣、粉尘、废

气、废水等污染物处理和循环利用取得积极进展，矿

区环境恢复治理面积大幅增加，复垦绿化率进一步

提高，矿山环境初步改善。

此外，２００５年冶金矿山各项改革稳步推进，企
业管理进一步加强，主要技术经济指标继续改善，安

全生产状况稳定，职工收入有较大增长，生活质量和

生活环境明显改善，企业文化、精神文明建设取得可

喜成绩，积累了许多宝贵经验。

（二）２００５年协会重点工作回顾
按照四届一次理事会提出的２００５年工作计划

安排，去年协会主要开展了以下工作：

１、认真开展专题调查研究
（１）配合钢铁工业协会参与《钢铁产业发展政

策》制定过程中的相关工作，及时反映企业意见，指

导和服务行业发展；（２）配合国土资源部开展冶金
矿山地质工作调查研究，主要包括冶金矿山地质工

作基本情况、地质工作存在的困难与问题、加强地质

工作的建议等，在广泛征求企业意见的基础上，形成

了专题报告，多次参加国土资源部组织的关于加强

地质工作的座谈会、论证会，在《国务院关于加强地

质工作的决定》中反映了冶金矿山企业的意见和诉

求。（３）协助国家发展与改革委开展矿产资源综合
利用问题的调查研究，对矿山开采设计阶段、采矿阶

段、选矿阶段以及残矿、低品位矿、尾矿、废石综合回

收利用等各阶段、各环节的资源利用情况进行了调

查汇总，为国家制定我国矿产资源综合利用发展战

略提出了意见建议。（４）参与国土资源领域循环经
济发展的调研工作，就推进国土资源领域循环经济

发展的基本思路、目标、任务和措施、发展的重点领

域和试点、相关优惠政策和指标体系建设提出了建

议，部分在《国务院关于加快循环经济的若干意见》

中得到反映。（５）配合《矿产资源法》的修订，继续
开展调查研究工作，如矿山用土地管理制度等。

（６）基本完成冶金矿山“十一五”规划的调查研究工
作，为新一轮矿产资源规划的编制提供重要依据。

（７）组织开展了冶金矿山环境保护和恢复治理情
况、存在主要问题及有关政策建议的调研工作。

（８）配合国家安全生产监督管理局、财政部对冶金
矿山安全生产及安全费用提取使用情况开展调查汇

总。

２、贯彻落实产业政策和国家宏观调控政策
认真贯彻落实《钢铁产业发展政策》、《国务院

关于全面整顿和规范矿产资源开发管理秩序的通

知》、《国务院关于加强地质工作的决定》、《国务院

关于加快循环经济的若干意见》、《国务院关于落实

科学发展观加强环境保护的决定》等产业政策和有

关决定，深入企业调查研究，了解有关政策落实过程

中出现的问题，积极向政府有关部门提出相关的政

策建议，帮助企业协调解决生产建设中遇到的资源、

土地、综合利用、安全环保等方面的具体问题。

３、积极推进技术交流与新产品、新技术推广
协会与技术委员会、设备委员会、锰业委员会

等，积极开展全国选矿高效节能技术、设备交流推广

活动，一批新工艺、新技术、新成果和新经验在矿山

生产实践和技术改造中得到很好的推广应用；组织

全国金属矿产资源开采技术交流活动，矿床开采与

充填技术、矿山爆破技术、矿山新设备新材料、矿山

岩石力学与地压控制技术、边坡与井巷加固技术、矿

山信息化技术、矿山安全与环保技术等领域的最新

技术在行业得到交流推广；召开矿山设备技术与管

理经验交流推广会；举办全国矿产资源高效开发与

循环经济高级论坛和中国锰业发展论坛。

４、加强对国际国内铁矿石市场的分析研究
建立冶金矿产品市场价格监测网络，加强同国

际大型矿业集团合作与联系，重视国际海运指数的

分析研究，收集国际国内市场信息、数据，并进行整

理分析，定期发布市场价格动态，及时判断市场走

向，准确把握市场脉搏。组织国土资源、经济运行、

行业规划、钢铁生产、地质勘查、矿山设计、海洋运

输、进口贸易等方面专家，召开铁矿石供需形势座谈

会，了解形势，沟通信息。这些工作，对行业的生产

经营发挥了重要指导作用。

５、组织行业重大关键技术研究与开发课题
动员和组织行业各方面的力量，经过深入研究

和广泛论证，提出了行业需要列入“十一五”国家科

技攻关计划、国家８６３计划，进行联合攻关的重大关
４
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键技术研究与开发课题，包括复杂金属矿产资源采

选冶关键技术与装备研究、大型金属矿产基地资源

综合利用关键技术研究、危机矿山接替资源勘查技

术与示范研究、高效自动化新工艺和大型装备研究、

选矿药剂分子设计与合成工艺技术研究、智能与无

废采矿技术研究、数字矿山的研究与开发等专业领

域３０多个课题。受国土资源部委托开展提高资源
开采率、选矿回收率、共伴生矿综合利用和尾矿利用

的关键技术调研，在此基础上提出了一批重点技术

请求国家支持。

６、参与部分行业标准和规范的修订
（１）参与《尾矿库安全技术规程》的制定，并发

布实施。（２）参与《铁矿采选行业清洁生产标准》的
讨论、制定。（３）参与《金属非金属矿山排土场安全
生产规则》的讨论、制定。（４）参与《矿产工业要求
一般指标》和《矿产工业用途参考手册》的修订。

（５）参与《地质勘探安全规程》的制定。（６）参与研
究、制定《矿山生态保护和污染防治技术政策》等。

７、认真做好各项审查、成果鉴定、评审和推荐工
作

受国土资源部的委托，认真组织行业专家开展

冶金矿产资源开发利用方案的审查，２００５年先后组
织对“包钢（集团）公司白云鄂博西矿矿产资源开发

利用方案”等大型矿产资源开发利用项目的资源利

用方案审查工作。组织行业科技成果的技术鉴定，

２００５年先后组织对“太钢（集团）尖山铁矿细粒磁精
矿提铁降硅选矿新技术研究”等多项科研成果的鉴

定工作。组织冶金矿山科学技术奖的评审，共有３２
个项目首次授予冶金矿山科学技术奖，其中特等奖

１个、一等奖３个、二等奖１０个、三等奖１８个。与
中国钢铁工业协会、中国冶金报社共同完成了第二

届全国冶金矿山“十佳厂矿”和“十佳厂矿长”的申

报推荐和评选工作。

除了开展上述工作以外，协会还组织冶金矿山

企业开展“对标挖潜”活动；认真搞好行业统计工

作；积极参加国际交流和合作；协助有关组织举办矿

产品、矿山设备展览；继续加强协会自身建设等方面

的工作。

过去的一年，通过各方面扎实的工作，冶金矿山

事业有了较快发展，取得了很大成绩。但我们也清

醒地认识到，冶金矿山改革与发展中的困难和问题

还不少，长期积累的和深层次的一些矛盾尚未根本

解决，主要表现：一是地质勘查增储难度加大，可利

用资源储量不足，与我国钢铁工业发展的需要不相

适应；二是资源开发集约度太低，布局不合理，与产

业结构优化升级、区域协调发展的目标不相适应；三

是部分地区对矿山建设项目缺乏科学分析和论证，

出现了投资过热、无序建设的苗头和现象，这种情况

发展下去，势必造成矿山建设失控、生产布局失衡、

投资风险加大，也与行业发展规划和产业政策要求

不相适应；四是资源利用效率不高，与建设节约型社

会的目标不相适应；五是矿山环境保护和恢复治理

滞后，与统筹人与自然和谐发展的目标不相适应；六

是协会职能不落实，工作力度不够，办事效率不高，

与会员单位的要求不相适应。

我们要进一步增强使命感和紧迫感，发扬成绩，

改进工作，以更加昂扬的斗志，更加奋发有为的精神

状态，更加扎实的工作作风，努力把冶金矿山的各项

工作做得更好。

二、２００６年冶金矿山面临的形势及协会重点工
作安排意见

（一）２００６年冶金矿山面临的形势
铁矿石市场需求：各方面分析预测显示，２００６

年国际国内经济形势稳定，经济增长态势没有改变，

我国经济将继续保持快速发展，国内钢材市场潜力

巨大，并将保持稳定增长。根据钢铁工业协会对

２００６年相关行业钢材消费需求预测和钢铁产品进
出口形势的判断，认为２００６年国内市场粗钢消费预
计增长１２％ －１５％，进出口与２００５年基本持平，不
会对国内市场资源带来明显影响。２００６年产能过
剩行业结构调整将提速，钢铁产业升级、淘汰落后的

力度将进一步加大。综合考虑各方面因素，协会预

计２００６年国内生铁产量比上年增长 ５０００万吨左
右，相应铁矿石消费增量７７００万吨，明显低于２００５
年１１２６０万吨的消费增量。

铁矿石市场供应：国内铁矿采选投资连续３年
高速增长，２００３年－２００５年三年累计投资达到４６５
亿元，按照矿山建设周期，２００６年开始将逐步释放
产能，加上国内对低品位铁矿资源开发利用规模的

迅速扩大，预计 ２００６年国内可增铁矿石成品矿
３０００万吨左右。国际上几大铁矿石供应商近几年
对矿山的扩能投资也都将在２００６年开始逐步释放

５
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新的生产能力，预计可增加海运贸易量７０００万吨以
上。国内港口进口铁矿石堆存量已超过４０００万吨，
积压严重，周转困难。国内钢铁企业铁矿石库存量

２５００万吨以上，重点矿山企业库存量 ６００万吨以
上。因此，２００６年国内矿石增量满足钢铁生产需要
后，还将消化部分压港矿石和库存量，进口铁矿石的

增量在３５００－４０００万吨，增幅１４．５％，较上年回落
１７．７５个百分点。

铁矿石市场价格：２００６年世界铁矿石供需拐点
浮现，供需矛盾明显缓解，并向供大于求的趋势转

变，铁矿石贸易协议价格失去了上涨的基础，但由于

世界铁矿石主要供应商高度集中控制资源的现状和

市场惯性的影响，铁矿石贸易谈判价格难以下降，预

计涨幅在１０％左右。随着世界范围内船舶、港口建
设的加快，铁矿石港口接卸能力和海运市场运力紧

张的状况在２００６年得到较大改善，但由于我国进口
铁矿石远洋运输量波动很大，在租船市场上又以现

租为主，导致海运价格偏高，市场波动较大，总体上

铁矿石海运成本呈下降趋势。２００６年铁矿石现货
贸易价格随市场供求关系的变化，将逐渐向协议价

格回归。综合几个方面的因素，２００６年全年进口铁
矿石平均到岸价格与２００５年基本持平略有下降。
国内铁矿石价格可能会出现回落，但回落幅度小于

２００５年，主要以稳定为主，区域特征明显，并随钢市
的变化和供求状况季节性、阶段性小幅调整，“牛

市”基本面不会受到太大影响，全年价格仍将持续

在高位盘整，行业利润比较稳定。

企业生产经营成本：２００５年由于能源、原材料
价格上涨和维简费、安全费用提取标准的调整，矿山

生产成本上升太快，重点矿山铁精矿生产成本平均

由２７７．４元／吨，上升到３２５．７３元／吨，上升了 １７．
４％。２００６年矿山仍然面临能源、原材料价格上涨、
运输价格上调和相关政策调整等带来企业生产经营

成本上升的巨大压力。随着市场供需形势的变化，

市场竞争加剧，企业只能选择加快结构调整和技术

升级，加强生产经营管理，努力节能降耗，降低成本，

积极主动应对挑战。

矿山地质勘查工作：２００６年是全面贯彻落实
《国务院关于加强地质工作的决定》的一年，是全国

危机矿山接替资源找矿全面提速的一年，也是依靠

科技进步，充分挖掘国内资源潜力，加大找矿力度，

切实提高资源供应能力和保障能力的一年。根据冶

金地质总局“十一五”勘查目标，未来五年将提交２０
亿吨铁矿资源，１亿吨锰矿资源，加上其他找矿队伍
和找矿力量的投入，“十一五”期间将查明更多的资

源储量，为冶金矿山的科学发展提供更加持续有力

的资源支撑。

矿业开发利用秩序：２００６年是全面整顿和规范
矿产资源开发秩序的关键一年，按照“治乱以推动

依法办矿、治散以促进集约节约生产、治本以形成规

范管理”的工作要求，国家将坚决取缔非法开采矿

产资源活动，全面开展矿产资源开发的整合工作，逐

步建立矿政管理的长效机制。对推进冶金矿产资源

开发实现合理布局，不断提高资源开发的规模化、集

约化水平，解决布局不合理、经营粗放、总体资源利

用率不高等问题将起到重要的推动作用。

资源税费制度改革：目前，国家有关部门、地方

各级政府对资源税费制度改革的呼声越来越高，财

政部、国家税务总局正在研究具体方案，２００６年将
在推进资源税费制度改革的同时，全面推进矿产资

源有偿使用制度改革，企业要面对新一轮资源税费

改革的压力，承担相应的成本。

环境保护和恢复治理：国家要求落实科学发展

观加强环境保护的政策力度加大，并将逐步建立矿

山企业矿区环境治理和生态恢复责任与矿山生态环

境恢复补偿机制，企业面临负担生态环境恢复治理

的费用和改善生态环境的新挑战。

企业自主创新：《国家中长期科学和技术发展

纲要》将资源勘探增储、矿产资源高效开发利用列

为科技攻关的重要领域，２００６年将首先启动部分项
目。随着矿山企业效益的全面改善，科技创新意识

的逐步提高，以及政府引导创新、引导技术进步政策

的实施，矿山企业创新形势出现较大转变，行业迎来

了依靠科技创新和技术进步，推动科学发展和提高

核心竞争力的新机遇。

面对行业出现的新形势，需要注意和把握好五

个方面的问题：

第一，做好矿山地质工作，积极参与商业性地质

勘查。矿山地质工作对合理开发利用资源、延长矿

山服务年限意义重大，要按照理论指导、技术优先、

探边摸底、外围拓展的方针，加强矿山生产过程中的

补充勘查，加快资源危机矿山资源接替勘查，大力推

６
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进深部和外围找矿工作，开展共伴生矿产资源、复杂

难采选矿产资源、尾矿等的综合评价、勘查和利用。

积极参与商业性资源勘查，承担投资风险，享受投资

权益，增强冶金矿山企业特别是大型企业（集团）在

国内外参与矿产资源勘查开采的能力。

第二，加大资源控制力度，为发展奠定资源基

础。矿产资源是矿山企业生存的基础，尽可能地占

有资源，提高产能，提高集中度，是资源性行业资源

配置的要求，也是全面提高矿山企业核心竞争力的

需要。冶金矿山企业要进一步放宽眼界，一方面要

占有并利用好矿山企业所在地的资源，另一方面到

本矿山以外的地方开发矿产资源，甚至走出国门，去

开发国外资源。企业实现资源扩张的重要途径：一

是参与商业性资源勘查；二是借助整顿规范的有利

时机，通过兼并联合、有偿转让等方式进行资源整

合；三是积极到矿权市场参与招拍挂；四是通过收

购、重组等方式，组建大的集团；五是与地方政府和

地方企业合作，共同控制资源，集约开采。

第三，高度重视资源回收、循环利用和保护环

境。采矿也好、选矿也好，不要浪费资源，要设法提

高回采率、提高选矿回收率，设法利用好共伴生矿、

境界外矿、低品位矿、残留矿等。要按照“减量化、

再利用、资源化”的要求，加大尾矿、废石等矿山固

体废弃物高效循环利用的技术研究与开发，最大限

度的实现废弃物资源化综合利用，有效控制和减少

矿山固体废弃物的产生与排放。全面推行清洁生

产，大力开展矿山生态恢复和环境治理，建设绿色矿

山。

第四，着力突破薄弱环节，提高自主可持续发展

的能力。要在调整结构，加快项目建设，扩大产能，

满足市场需要的同时，搞好技术改造，加强企业管

理，进一步提高质量，提高资源利用水平，全面开展

节能降耗，努力降低成本；稳步推进企业改革，解决

制约企业发展的深层次矛盾，提高企业活力和竞争

力；抓好各项安全措施和安全责任的落实，确保安全

生产；重视科技创新和技术进步，加强人才培养和人

才队伍建设，全面提高职工素质，使企业逐步走上依

靠科技发展的良性循环道路；结合实际，依靠大型矿

山企业在技术、资金、管理和人才等方面的优势，采

取收购兼并、联合重组等方式，探索投资主体多元

化，提高产业集中度，增强大型矿山企业配置资源和

调控市场的能力。

第五，加强矿山建设项目的科学论证与评估，规

避投资风险。近几年，在国家有关政策的支持下，通

过全行业的共同努力，大中型矿山建设加快，铁矿供

应能力迅速提高，有效缓解了铁矿供应紧张的局面，

基本保障了钢铁工业发展的需求，形成了当前两种

资源供需基本平衡、市场价格平稳的良好态势，促进

了行业的健康发展。但是我们也注意到，一方面我

国钢铁需求增长模式发生了重大变化，已经由高速

增长过渡到需求总量规模大、增幅稳步放缓、消费总

体稳定的运行阶段，未来几年对铁矿石的消费需求

将稳步回落；另一方面连续几年的高投入，目前已经

出现过热迹象，国内外铁矿生产开发总体增势强劲，

产能增长速度加快，如不引起高度重视，就可能出现

供大于求的局面；三是在铁矿石价格暴涨的影响下，

矿山建设获取资源的成本也水涨船高，加上能源、原

材料、交通运输价格上涨，安全环保成本上升、资源

条件差等因素的影响，投资开发成本也大幅增长，与

澳大利亚、巴西等资源丰富、条件优越、开发成本不

足５美元／吨、离岸成本也只有 １０－１２美元／吨相
比，不具备竞争优势。因此，在市场供求格局出现变

化迹象的情况下，国内矿山建设项目投资风险明显

增加，必须树立风险意识，重视宏观经济的分析和经

济周期预测，注重市场调查研究和资源消费规律的

研究，加强投资项目的科学论证与评估，做好项目投

资的风险分析，提出控制风险的应变措施，把项目风

险降到最低程度。

（二）２００６年协会重点工作安排意见
１、立足行业发展，积极贯彻国家各项政策措施

和工作部署。结合冶金矿山具体情况，按照科学发

展观的要求，认真贯彻钢铁产业政策和国务院关于

地质、资源、环境、循环利用等方面的决定精神，促进

行业进一步转变观念，调整发展思路；深入开展调查

研究，了解企业在落实有关政策措施过程中存在的

困难和出现的新情况、新问题，积极向国家有关部门

反映矿山企业的意见和建议。

２、在国土资源部的指导下，开展冶金矿山资源
综合利用、保护和管理专题调研。主要围绕“加快

建设资源节约型、环境友好型社会”的目标，就冶金

矿产资源基本情况、资源合理利用、保护和管理工作

进展情况、当前存在的突出问题和原因、加强资源合

７

　　·中国冶金矿山企业协会第四届二次理事会专辑·　　　　　　　　　　　　　２００６年第５期　　



理利用、保护和管理的政策建议等进行专题研究，为

国务院向全国人大提交专题工作报告做准备。同

时，向国土资源部评选推荐一批“全国矿产资源合

理开发利用先进矿山企业”。

３、研究制定行业准入条件和矿山企业资质管理
办法，引导行业科学发展。按照国务院关于全面整

顿和规范矿产资源开发秩序的精神以及矿产资源、

矿业权、矿业经济、矿业市场、矿山安全环境等方面

的政策法规，研究制定行业准入条件和矿山企业资

质管理办法，规范冶金矿产资源采选秩序，调整资源

开发结构和布局，提高资源利用水平，促进增长方式

的根本转变，实现规模化、集约化合理高效开发利用

和行业科学发展。

４、系统研究冶金矿山综合税费负担情况，为资
源税费制度改革提供决策依据。深入开展一次系统

调查，摸清冶金矿山税费负担的真实情况、规律性和

近三年的变化情况，通过与其它行业、与国际国内同

业的对比，分析其中不公平、不合理的成份，提出政

策建议，为国家正在进行的资源税费制度改革和资

源有偿使用制度改革提供决策依据，为冶金矿山行

业争取一个公平竞争、和谐发展的政策环境。

５、探索解决冶金资源危机矿山接替资源找矿的
有效途径，促进矿山企业深部和外围找矿。配合国

土资源部第二批资源危机矿山接替资源找矿项目的

立项论证工作，组织专家对行业资源危机矿山现状、

资源潜力、勘查需求等情况进行调查研究和分析论

证，完成冶金资源危机矿山勘查需求和对策研究报

告，举办危机矿山和外围找矿研讨会，促进资源危机

矿山发展问题的逐步解决。对已闭坑矿山的残矿回

收处置权、深部和外围探矿权等问题，在进一步调查

研究的基础上，分不同情况，向国土资源部建议尽快

明确其勘查、开发、综合利用和管理的原则、具体要

求和相关规定，对仍在从事矿山生产的原有业主鼓

励其优先开发，对年代久远，已无业主的闭坑矿山，

应依法授予有条件、有能力的企业，防止无序开发。

６、做好矿山生态环境破坏与重建调查，推进绿
色矿山建设。调查和掌握矿区开发引起的环境污

染、生态破坏状况，了解综合利用及恢复重建水平，

评价污染的危害及影响，预测发展趋势，提出建议和

对策，为积极推进矿山环境立法、制定矿山环境保护

规划、建立矿山环境恢复治理补偿机制、开展矿山环

境治理示范工程提供科学依据，促进矿山环境治理、

地质灾害防治和土地复垦利用工作。

７、搞好科技攻关和科技专项的协调工作，鼓励
企业开展自主创新活动。从解决行业发展的技术瓶

颈出发，组织协调好“十一五”科技攻关和重大科技

专项。推进新技术、新工艺、新设备的研究和应用推

广。引导企业在结构调整、产业升级、提高质量、降

低能耗物耗和改善环境等方面开展自主创新。进一

步搞好“冶金矿山科学技术奖”的评选活动。在项

目审查、成果鉴定工作中更加重视原创性。

８、参与制定相关技术政策和规范，做好技术培
训，提高从业人员素质。开展冶金矿产资源领域循

环经济评价指标体系的研究，为冶金矿山发展循环

经济提供科学的和量化的评价依据。组织对长龄行

业标准和技术规范进行复审和修订工作，提高行业

标准和技术规范的整体水平。在全面总结行业各专

业领域先进、适用技术的基础上，整理编写技术培训

教材，组织专家和教授做好技术培训，加快冶金矿山

特别是中小矿山的技术进步，着力推进企业自主创

新，提高从业人员素质。

９、积极拓展与国际国内相关行业的交流与合
作。组织冶金矿山行业，加强与有关国家、地区相关

企业、行业组织的交流活动，包括科学技术、管理经

验、先进文化的交流，资源开发项目的合作，行业间

的沟通对话，论坛研讨和国际展览等；也要加强同国

内相关行业的信息、技术交流与合作，特别在有关政

策的调查研究方面，要有大矿业的观念，加强同煤

炭、有色、黄金、建材等行业的沟通与交流，共同努力

营造有利于矿业发展的大环境。

１０、其它需要完善、加强和改进的工作。根据国
家“十一五”发展规划，全面总结冶金矿山“十五”发

展经验和教训，提出“十一五”发展政策建议，举办

“冶金矿山可持续发展高层论坛”；做好行业内体制

创新和管理创新等方面的总结、交流和学习、推广工

作；加强冶金矿产品市场分析研究和价格监测，根据

市场变化召开供需形势分析研讨会；努力改进行业

统计工作，继续深入开展“对标挖潜”活动；积极推

进企业自动化信息化建设；认真做好并及时完成政

府有关部门交办的各项工作；关注矿法修改进展情

况，针对涉及行业的一些重大问题展开调研活动；重

视和加强协会自身建设，逐步健全和完善行业管理
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组织、工作制度和工作网络，努力提高自身素质，认

真履行政府赋予协会的行业管理职能并发挥重要作

用。

各位理事、各位代表，２００６年是“十一五”的开
局之年，继续保持冶金矿山持续健康发展，既充满机

遇，同时也面临许多挑战。站在新的起点上，我们对

冶金矿山更加辉煌的明天充满信心。让我们坚持以

科学发展观统领行业和协会各项工作，凝聚广大冶

金矿山工作者的智慧和力量，把握机遇，调整思路，

坚定信心，奋发图强，为冶金矿山持续健康发展而努

力奋斗。

谢谢大家！

中国冶金矿山企业协会关于２００５年
会费收支情况及２００６年会费收支预算的报告

中国冶金矿山企业协会秘书长　雷平喜
（２００６年４月１５日）

各位理事：

按照民政部、财政部《关于调整社会团体会费

政策等有关问题的通知》（民发［２００３］９５号）文件
精神，协会修订了《中国冶金矿山企业协会会费收

取及管理办法》，并于２００４年１１月在上海召开的第
四次会员代表大会审议通过，从２００４年起执行新的
会费收取标准和管理办法。现将２００５年度会费收
支情况向大会报告如下，请予审议。

一、２００５年会费收支情况
（一）会费收入

２００５年中国冶金矿山企业协会拥有会员单位
１４８家，按协会会费收取及管理办法规定，应交纳
２００５年度会费单位８８家，其中有７家会员向协会
报送了减、免会费申请，依据有关规定，经研究批准

免交会费２家，减交会费５家，２００５年实际应交纳
会费８６家（含减交会费会员）。

截止到 ２００６年 ２月底，已有 ３９家会员交纳
２００５年度会费（其中：３１家足额交纳会费，３家尚欠
交部分会费，５家减交单位交了会费）；有４７家会员
单位暂没有按规定交纳会费。实际收到２００５年度
会费２２３．３９万元。

（二）会费支出

按照《中国冶金矿山企业协会会费收取及管理

办法》规定的使用范围，２００５年度会费共支出２１３．
８６万元。主要支出项目如下：

１、开展各项调查研究、组织“十一五”科技攻关
项目调研论证、参与技术规范和标准修订等支出

２２．４３万元（主要包括聘请专家差旅费、劳务补贴和
座谈会支出）；

２、开展冶金矿山科学技术奖评审、表彰和奖励
支出６１．７４万元（包括奖励费、评审费等）；
３、开展全国冶金矿山“十佳厂矿”及“十佳厂矿

长”的评审、表彰和奖励支出２２．３５万元（包括奖励
费、评审费、奖牌制作费等）；

４、组织行业开展技术交流、“对标挖潜”等活动
补贴支出１１．５３万元；
５、建立冶金矿产品市场价格监测、信息交流及

发布支出５．７８万元；
６、编辑出版统计资料、技术信息资料、会刊等，

经费补贴支出７．８９万元（已扣除收费部分）；
７、协会办公用经费（主要包括办公费、邮寄费、

电话费、印刷费、交通费、业务活动费等）２７．４１万
元；

８、协会业务工作经费（主要包括差旅费、会议
费）支出１５．４０万元；
９、协会工作人员工资补贴、职工福利支出１８．

９７万元；
１０、办公地点搬迁、装修和物业支出 １３．８３万

元；

１１、协会办公设备购置、日常维护、修理费支出
６．５３万元。

（三）会费结余情况

中国冶金矿山企业协会 ２００５年度会费收入
２２３．３９万元，加上上年结余 ４．６２万元，累计收入
２２８．０１万元，当年支出２１３．８６万元，收支相抵后结
余１４．１５万元，结余资金转入２００６年度使用。

二、２００６年会费支出预算
根据２００６年协会承担的主要工作任务，初步预

９

　　·中国冶金矿山企业协会第四届二次理事会专辑·　　　　　　　　　　　　　２００６年第５期　　



算２００６年会费支出２１８万元。主要项目支出预算
如下：

１、开展冶金矿山资源综合利用、保护和管理专
题调研，评审推荐全国矿产资源合理开发利用先进

企业经费１０万元；
２、研究制定行业准入条件和矿山企业资质管理

办法经费１５万元；
３、矿山企业成本研究、企业综合税费负担研究

经费２０万元；
４、冶金矿山科学技术奖评审、表彰和奖励工作

经费６３万元；
５、资源危机矿山、矿山环境状况等调研工作经

费８万元；
６、修订相关技术政策和规范、开展技术培训工

作经费６万元；
７、开展行业“对标挖潜”工作经费５万元；
８、市场分析研究、价格监测及发布经费５万元；
９、编辑出版统计资料、技术信息资料、会刊及收

集相关信息资料等，经费补贴支出１２万元；
１０、协会办公用经费（主要包括办公费、邮寄

费、电话费、印刷费、交通费、业务活动费等）２５万
元；

１１、、协会业务工作经费（主要包括差旅费、会
议费）支出１５万元；
１２、协会工作人员工资补贴、职工福利支出１９

万元；

１３、协会办公设备购置、日常维护、修理费支出
５万元；

１４、其他项目经费１０万元。
三、关于会费收取的几点意见

会费是协会经费的主要来源，是保证协会正常

运作、发挥服务功能的经费支柱，自执行新的会费收

取办法以来，许多企业按时交纳会费，对协会工作给

予了很大的支持。但是，由于种种原因，会费收交不

到位仍然是协会工作的难点，部分会员缺乏会费意

识，对会费交纳漠不关心，甚至“有事找协会，无事

不理睬”，影响了会费的收取工作。

为了保证会费收取的可操作性，完善会费收支

管理办法，提出以下建议：

１、２００５年度会费收取率已达到６２．９３％（扣除
批准减、免部分），对尚未按时交纳会费的单位，协

会秘书处明确专人，保持经常性联系，争取会员单位

的有效配合，积极催交会费。也希望未交或欠交会

费的会员单位在 ２００６年上半年将所欠 ２００４、２００５
年度会费及时、足额补齐。特殊困难的企业，请按有

关规定申请办理减免手续。

２、交纳会费的时间规定：按照“本年度会费依
据上年度矿产品产量为基数”的规定，考虑会员单

位财务年度结算情况，当年会费一律在上半年交纳

完毕；特殊情况，最迟不得超过当年第三季度交纳。

（如：２００６年会费，请会员单位依据２００５年度矿产
品产量、利润情况开始在２００６年上半年交纳）。
３、对特殊情况和特别困难的企业，可按照有关

规定，提出缓交、减交、免交当年会费的申请，详细说

明申请缓交、减交、免交会费的主要原因等情况，经

常务理事会或会长联席会议审批同意后，方可缓交、

减交、免交会费。协会在接到缓交、减交、免交会费

申请一个月内给予书面核准答复。

４、协会在每次召开的理事会上，除向理事会报
告会费收支情况、会费使用审计报告等以外，还要将

会费交纳的详细情况向理事会公告，包括交纳单位、

交纳标准、交纳金额以及欠交、缓交、减交、免交情况

和理由，接受会员单位和理事会的审查、监督。

５、协会工作要针对思想认识不高，工作还不够
细，重点问题抓得不够准，还有很多服务工作不够到

位等问题，不断拓展业务空间，努力提高服务水平，

积极改善服务质量，充分发挥协会的桥梁和纽带作

用，争取取得多方面的支持特别是会员单位的大力

支持。

以上报告请各位理事审议。

中国冶金矿山企业协会关于调整轮值会长的决定
　　根据《中国冶金矿山企业协会章程》第四章第
二十五条规定，轮值会长每两年轮换一次。２００４年
２月２２日会长联席会议讨论通过的关于轮值会长
议案中：轮值会长由年产７００万吨以上大型矿山企

业轮流担任的规定。鉴于首钢矿业公司总经理郝树

华同志的轮值会长任期已满，根据邹健会长的提议，

经２００６年４月１５日第四届二次理事会审议通过，
并报国务院国有资产管理委员会、民政部批准同意，
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由鞍钢集团公司副总经理、鞍钢集团鞍山矿业公司 经理陈平同志担任协会轮值会长。

中国冶金矿山企业协会关于调整部分副会长的决定
　　根据《中国冶金矿山企业协会章程》第四章第
二十四条规定，会长、副会长主要从大型矿山企业现

职负责人中推选，会长、副会长如不再担任所在单位

现职领导，即免去会长、副会长职务，由该单位新的

主要领导继任。按此规定，经２００６年４月１５日第
四届二次理事会审议通过，对部分副会长进行调整

如下，并报国务院国有资产管理委员会和民政部批

准同意。

１、鞍钢弓长岭矿业公司现任常务副总经理邵安
林更换王义达同志任副会长；

２、海南钢铁公司现任总经理刘明贵更换龙田仲
同志任副会长；

３、马钢（集团）控股有限责任公司总经理助理
崔宪更换施兆贵同志任副会长。

中国冶金矿山企业协会关于调整部分理事、常务理事的决定
　　根据《中国冶金矿山企业协会章程》第四章第
二十一条的规定，团体会员单位理事和常务理事均

由所在单位的现职主要负责人担任，但其职务变更

时，由该单位的主要负责人继任。按此规定，经

２００６年４月１５日第四届二次理事会审议通过，对
部分理事、常务理事调整如下。

１、鞍钢弓长岭矿业公司现任常务副经理邵安林
更换王义达同志任理事、常务理事；

２、唐山首钢马兰庄铁矿有限责任公司现任总经
理傅志峰更换王志军同志任理事、常务理事；

３、海南钢铁公司现任总经理刘明贵更换龙田仲
同志任理事、常务理事；

４、首钢水厂铁矿现任矿长黄佳强更换齐宝军同
志任理事、常务理事；

５、邯邢冶金矿山管理局西石门铁矿现任矿长魏
建现更换张文学同志任理事、常务理事；

６、马钢（集团）控股有限责任公司总经理助理
崔宪更换施兆贵同志任理事、常务理事；

７、马钢南山矿业有限责任公司现任总经理严松
山更换崔宪同志任理事、常务理事；

８、鲁中冶金矿业集团公司现任总经理李连华更
换章湖杰同志任理事、常务理事；

９、中冶长天国际工程有限责任公司现任总经理

易曙光 更换黄丹同志任理事、常务理事；

１０、邯邢冶金矿山管理局北?河铁矿现任矿长
赵恩平更换魏书祥同志任理事、常务理事；

１１、包钢白云鄂博铁矿现任矿长姬志勇更换周
建功同志任理事、常务理事；

１２、包钢选矿厂现任厂长翟文华更换燕洪全任
理事、常务理事；

１３、邯郸市团城铁矿现任矿长李源更换霍俊发
同志任理事；

１４、首钢水厂选矿厂与首钢水厂铁矿合并，不再
保留首钢水厂选矿厂理事、常务理事单位；

１５、北京华夏建龙矿业科技有限公司董事长苑
占永任理事、常务理事；

１６、马钢罗河矿业有限责任公司总经理徐泰松
任理事、常务理事；

１７、山东省淄博市临淄顺达铁矿矿长郑法东任
理事；

１８、江西省乌石山铁矿矿长刘芳云任理事；
１９、沈阳东大自动化有限公司副总裁郑秀萍任

理事；

２０、福建马坑矿业股份有限公司总经理陈跃升
任理事。

中国冶金矿山企业协会关于吸纳新会员的决定
　　按照《中国冶金矿山企业协会章程》关于申请
加入本会会员的规定，经２００６年４月１５日第四届
二次理事会对申请加入中国冶金矿山企业协会的单

位情况进行审议，决定以下５家单位为中国冶金矿

山企业协会团体会员单位。

１、北京华夏建龙矿业科技有限公司
２、山东省淄博市临淄顺达铁矿
３、江西省乌石山铁矿
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４、沈阳东大自动化有限公司
５、马钢罗河矿业有限责任公司

６、福建马坑矿业股份有限公司

《中国冶金矿山企业协会分支机构管理办法》
　　第一条、为了加强对中国冶金矿山企业协会
（以下简称协会）分支机构的管理，根据国务院《社

会团体登记管理条例》、民政部《社会团体分支机

构、代表机构登记办法》和《中国冶金矿山企业协会

章程》的有关规定，制定本办法。

第二条、协会分支机构是协会根据开展活动的

需要，依据业务范围的划分或者会员组成的特点，设

立的专门从事协会某项业务活动的机构，称为：分

会、专业委员会，名称前应冠以协会名称，开展活动

使用全称。

第三条、协会设立分支机构应当按照章程的规

定，由协会业务主管单位审查同意，履行民政部相关

登记手续后，方可开展活动。

第四条、协会设立分支机构应提交的文件：

一、设立申请书（申请书内容包括：设立的目

的、任务，成立后开展的活动和业务范围，会员的组

成和主要负责人）；

二、协会业务主管单位审查同意的意见；

三、协会理事会或常务理事会审议通过设立分

支机构的会议纪要；

四、拟任负责人基本情况及单位人事部门审查

同意的意见；

五、住所产权或使用权证明；

六、登记管理机关要求提交的其他文件。

第五条 分支机构获得登记管理机关批准登记

后，颁发“社会团体分支机构登记证书”；分支机构

可凭该证书向有关部门申请刻制印章。印章式样应

报协会和登记管理机关备案。印章使用应严格管

理，并接受协会的监督。

第六条 分支机构设主任（会长）一人，副主任

（副会长）若干人、秘书长一人、副秘书长若干人。

各分支机构的设置、调整和经民主程序选举的主任

（会长）、副主任（副会长）、秘书长、副秘书长人选需

由协会理事会或常务理事会批准。

第七条 根据民政部有关规定，分支机构原则上

不单设账号，往来账务在协会财务办理。

第八条、协会分支机构是协会的组成部分，不具

有法人资格，其法律责任由协会承担。凡涉及重大

民事责任的事项，不得擅自处理，须报协会批准或授

权后方可处理。

分支机构以协会或分支机构名义组织活动、重

大事项的发文，须经协会同意，并在协会备案后方可

生效。

第九条 分支机构设立后，须在协会统一领导下

开展工作，根据协会章程有关规定，制定相应的管理

办法；建立健全各项规章制度，加强内部管理，以保

证分支机构的各项工作在核准登记的范围内有章可

循，健康发展。协会有权根据政策法律的规定，对分

支机构的各项活动进行监督、管理。

第十条 分支机构经协会授权可以在所属行业

和专业领域发展会员，所发展的会员属于本会会员，

享有会员权利，承担会员义务，会籍由协会统一管

理。收取会费应属于协会所有，协会可按一定比例

分配给分支机构使用。申请入会程序按《中国冶金

矿山企业协会章程》中有关会员管理的规定执行。

第十一条 协会对分支机构的管理实行互签协

议的办法；协会分支机构应有挂靠的保证单位，并签

订相应的协议。

协会对分支机构开展业务范围内的活动提供必

要的支持，及时沟通信息、传达上级有关政策、法律、

法规，以利于工作的开展。

协会对工作成绩突出的分支机构报秘书处或理

事会批准给予表扬或奖励；对违反协会章程或规定

的分支机构报协会秘书处或理事会批准给予批评或

处罚。

第十二条 分支机构应积极配合协会按社团管

理机关的要求参加年检，每年按时（１２月 １５日以
前）向协会和挂靠单位递交本年度工作总结和下一

年度工作计划。如分支机构工作计划需要进行调

整，应及时与协会进行协商修改。

第十三条 分支机构及负责人变更时，需填写专

门报表，报协会批准，并按规定报协会业务主管部门

和民政部批准、备案。

变更负责人，需提交新负责人本人的基本情况
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及身份证明。

变更办公场所，需提交明确的办公地址和联系

方式。

第十四条 协会分支机构挂靠单位应具备下列

条件：

１、分支机构业务范围内、正式注册的法人（或
二级）单位；

２、积极支持分支机构开展工作，并能给予相关
指导和进行协调；

３、接受协会委托，对分支机构的活动进行监督、
管理，及时与协会沟通、反馈相关情况和信息。

第十五条 分支机构的秘书长负责向协会及时

通报情况、沟通信息。

第十六条 分支机构有下列情形之一的，由协会

审查同意后，报协会业务主管单位批准，到登记管理

机关办理注销登记手续：

１、三分之二以上成员要求解散的；
２、分支机构重复、分立或合并的；
３、不能履行本办法规定的义务，或严重违法乱

纪、受到查处的；

４、登记以后一年内未开展活动的；
５、因其他原因依法终止的。
登记管理机关准予注销的，发给注销证明文件，

收缴该分支机构的《社会团体分支机构登记证书》、

印章等。

第十七条 其他未尽事宜，以《社会团体分支机

构、代表机构登记办法》中的规定为准。

第十八条、本办法于２００６年４月１５日经中国
冶金矿山企业协会第四届二次理事会讨论通过。自

通过之日起施行。

第十九条 本办法的制定、修改和解释权属于协

会理事会 。

中国冶金矿山企业协会第四届二次理事会会议决议
　　中国冶金矿山企业协会第四届理事会第二次会
议，于２００６年４月１４日～１５日在海南三亚市举行，
出席这次会议的理事和代表１０７人。

会议由协会轮值会长郝树华、国土资源部法律

中心副主任魏铁军、首席顾问董稼祥、副秘书长尹仲

年主持，国土资源部法律中心副主任魏铁军作了重

要讲话，协会会长邹健作了题为《站在新起点，把握

新机遇，全力推进冶金矿山科学发展再铸新辉煌》

的工作报告。

秘书长雷平喜受理事会委托作了《中国冶金矿

山企业协会关于２００５年会费收支情况及２００６年会
费收支预算的报告》。

副秘书长尹仲年受理事会的委托作了中国冶金

矿山企业协会关于吸纳新会员的建议，关于调整部

分理事、常务理事的建议，关于调整部分副会长的建

议，关于调整轮值会长的建议。并作了《中国冶金

矿山企业协会分支机构管理办法》的说明。

协会首席顾问董稼祥宣读了中国钢铁工业协

会、中国冶金矿山企业协会、中国冶金报社《关于命

名表彰第二届全国冶金矿山“十佳厂矿”、“优秀厂

矿”和“十佳厂矿长”的决定》，并颁发奖牌、证书和

奖金。

会议期间还召开了关于全面整顿和规范冶金矿

山开发秩序座谈会。大会交流了“十佳厂矿”的先

进典型经验。各分支机构主任或秘书长在小型座谈

会会上介绍了工作情况，交流了工作经验。

会议经过认真讨论与审议，对理事会提出的议

案作出决议如下：

（一）会议认为，魏铁军主任的讲话进一步阐明

了整顿和规范冶金矿山开发秩序是实现冶金矿产资

源合理开发、永续利用、确保安全的重要措施，对全

面落实科学发展观、提高冶金矿产资源开发的规模

化集约化水平、保证冶金矿山持续健康发展，具有重

要的指导意义。

（二）会议认为，邹健会长的工作报告，实事求

是地总结了行业和协会一年来的工作，对协会和行

业面临的形势任务与发展前景，做了务实而又前瞻

性的分析，对协会今后的的工作，提出了切实而又可

行的建议。报告内容丰富，内涵深刻，符合冶金矿山

行业和会员单位实际，对今后的实际工作，很有指导

和启示意义。会议对工作报告提出了一些好的意见

与建议，并决定批准《工作报告》。

（三）会议认为，协会自执行新的会费收取标准

和管理办法以来，在各会员单位的大力支持下，财务

工作有新的活力，保证了协会开展重大项目和各项

专题业务活动经费的需要，达到了收支平衡有结余，
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财务工作运转状况良好。财务管理严格规范，坚持

勤俭办会，各项支出合理。２００６年财务预算实事求
是，同意各项预算安排。并决定批准《会费收支和

预算报告》。

（四）会议审议并通过了关于吸纳新会员、调整

部分理事、常务理事、调整部分副会长和调整轮值会

长等议案。会议认为，首任轮值会长、首钢矿业公司

总经理郝树华先生，在两年的轮值会长任职期间，为

协会的工作和发展倾注了大量心血，付出了不懈努

力，给予了人力、物力、财力等方面的大力支持。协

会副会长施兆贵同志、王义达同志、龙田仲同志，还

有一些常务理事和理事，在任职期间，为协会和行业

的发展做出了积极努力和重要贡献。会议对他们所

做的工作表示诚挚的敬意和衷心的感谢。

（五）会议认为：在新形势下协会各分支机构的

工作必须转变观念，增强服务意识，提高服务水平，

开拓服务领域，做好政府支撑，为企业做好服务，要

在协会的统一领导下，根据协会宗旨，按照各自业务

情况、行业工作特点与发展趋势，团结协作，为企业、

为行业做好服务，共同促进协会工作。会议对《中

国冶金矿山企业协会分支机构管理办法》（讨论稿）

进行了讨论，提出了修改意见。

（六）会议对今后协会工作提出了明确要求：

（１）通过交流经验，贯彻协会宗旨，进一步明确了协
会定位，为企业间、企业与政府间搭好桥梁；（２）坚

持以服务立会，强化服务意识，以实效求发展，提高

有效服务水平；（３）开拓服务领域，根据企业的需要
提供服务，增强服务的实效性和针对性，努力帮助企

业解决一些热点、难点等发展中问题，提高协会的公

信度；（４）不断提高协会工作人员的思想觉悟、理论
水平和工作能力；（５）进一步规范协会工作，加强分
支机构的管理和工作指导，关心和扶持分支机构的

健康发展，推进协会下一步工作。

会议坚信，中国冶金矿山企业协会的工作在国

土资源部等部门领导的指导下，在第四届理事会的

领导下，在全体会员的支持下，继续把为企业、为行

业、为政府服好务作为首要工作，加强调研和沟通，

积极履行各项职能，全面推进协会各项工作，办实

事，求实效，为冶金矿山的改革和稳定发展发挥更为

积极的作用。

会议号召全体会员，充分珍惜当前冶金矿山发

展所面临的良好局面和难得机遇，自觉遵守协会章

程，认真履行会员大会、理事会和常务理事会的各项

决议；坚持求真务实、规范经营、严格自律不动摇，坚

持实事求是、稳步前进、改革发展不动摇，坚持承诺

是金、公平竞争、共同发展不动摇；加强激励机制建

设，完善公司治理结构，建立现代企业制度和规范的

冶金矿山开发秩序。全体会员要同舟共济，坚定信

心，与时俱进，开拓创新，共创冶金矿山的美好明天。

中 国 钢 铁 工 业 协 会

中国冶金矿山企业协会　　文件
中 国 冶 金 报 社
［２００６］冶矿协字第０１１号

关于命名表彰第二届全国冶金矿山
“十佳厂矿”、“优秀厂矿”和“十佳厂矿长”的决定

各会员单位、有关冶金矿山企业：

为了贯彻党的十六大精神，坚持科学发展观，引

导冶金矿山走新型工业化道路，全面推行清洁生产，

大力发展循环经济，建设资源节约型、环境友好型企

业，弘扬冶金矿山优秀企业、优秀企业家艰苦奋斗、

开拓进取、奉献敬业、勇于创新的创业精神，造就一

大批高素质的冶金矿山优秀企业和优秀企业家队

伍，中国钢铁工业协会、中国冶金矿山企业协会、中

国冶金报社决定授予鞍钢集团鞍山矿业公司齐大山

铁矿等１０家企业为第二届全国冶金矿山“十佳厂
矿”的光荣称号，授予邯邢冶金矿山管理局北?河

铁矿等８家企业为第二届全国冶金矿山“优秀企
业”的光荣称号，同时授予贡锁国等１０名同志为第
二届全国冶金矿山“十佳厂矿长”的光荣称号。
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本届命名表彰的全国冶金矿山“十佳厂矿”、

“优秀厂矿”和“十佳厂矿长”，是近年来涌现出的全

国众多先进冶金矿山和先进厂矿长中的优秀代表。

他们认真实践“三个代表”的重要思想，全面落实科

学发展观，走新型工业化道路，开拓进取，逐步建立

和完善现代企业制度，在企业改革、加强管理、科技

兴矿、产业升级和转变经济增长方式等方面做出了

突出成绩。希望受表彰的企业和个人珍惜荣誉，再

接再厉，为加快结构调整，增强自主创新能力，全面

提升企业管理水平和核心竞争力，推动冶金矿山科

学发展而继续努力，取得新的成就。

希望广大冶金矿山企业和经营管理者认真学习

借鉴“十佳厂矿”、“优秀厂矿”和“十佳厂矿长”的

典型经验，从各自实际出发，勇于改革，开拓创新，大

力推进技术进步和企业管理现代化，为企业经济效

益的不断提高、职工生活的不断改善和全行业的持

续健康发展，为构建社会主义和谐社会和建设小康

社会做出应有的贡献。

附件一：第二届全国冶金矿山“十佳厂矿”企业

名单

附件二：第二届全国冶金矿山“优秀厂矿”企业

名单

附件三：第二届全国冶金矿山“十佳厂矿长”名

单

中国钢铁工业协会（章）

中国冶金矿山企业协会（章）

中国冶金报社（章）

二○○六年四月十五日

附件一：

第二届全国冶金矿山“十佳厂矿”企业名单（按拼音字母排序）
　　鞍钢集团鞍山矿业公司齐大山铁矿

鞍钢集团鞍山矿业公司齐大山选矿厂

鞍钢集团弓长岭矿业公司

北京云冶矿业有限责任公司

攀钢集团矿业公司

山西信太制铁有限公司尖山铁矿

上海梅山矿业有限公司

首钢水厂铁矿

武汉钢铁集团矿业有限责任公司金山店铁矿

浙江漓铁集团有限公司

附件二：

第二届全国冶金矿山“优秀厂矿”企业名单（按拼音字母排序）
　　鞍钢集团鞍山矿业公司大孤山铁矿

邯邢冶金矿山管理局北?河铁矿

邯邢冶金矿山管理局西石门铁矿

迁安市磨盘山铁矿

山东金岭铁矿

武汉钢铁集团矿业有限责任公司程潮铁矿

武汉钢铁集团矿业有限责任公司大冶铁矿

镇江韦岗铁矿有限公司

附件三：

第二届全国冶金矿山“十佳厂矿长”名单（按拼音字母排序）
　　贡锁国　上海梅山矿业有限公司总经理

郭友谦　山西信太制铁有限公司尖山铁矿矿长
黄佳强　首钢水厂铁矿矿长
钱有政　北京云冶矿业有限责任公司董事长、

总经理

宋乃斌　鞍钢集团鞍山矿业公司齐大山选矿厂
厂长

王继光　攀钢集团矿业公司总经理

王义达　鞍钢集团弓长岭矿业公司原总经理
魏仕校　浙江漓铁集团有限公司董事长、总经

理

夏金瑞　武汉钢铁集团矿业有限责任公司金山
店铁矿矿长

张兆元　鞍钢集团鞍山矿业公司副经理、齐大
山铁矿矿长
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·重要启事·

关于组团参加第１５届矿山设计 ＆设备选择国际研讨会
至相关人士：

矿业界的各位同仁你们好！

中国冶金矿山企业协会和中国冶金矿业总公司

拟组团参加２００６年９月２０日－２２日在意大利都灵
举办的第１５届矿山设计＆设备选择国际研讨会。邹
健理事长邀请对此次会议感兴趣的人士一同参加。

矿山设计 ＆设备选择国际研讨会是国际性的
矿业大会，一年一届，在世界矿山领域很有影响力，

是一次了解欧洲先进采矿技术的好机会。矿山设计

＆设备选择国际研讨会致力于促进采矿作业的知识
交流和开采资源的增进（计划，设计，管理，科技，环

境保护和法规等等）。历届会议在加拿大，波兰，澳

大利亚，美国，印度，捷克，土耳其等国家举办。

第１５届矿山设计＆设备选择国际研讨会将于
２００６年在意大利举办。来自世界各国的２００多位矿
山专家，企业家，管理人员和研究人员将参加此次

研讨会。他们将对矿山领域的科技，经济，贸易和环

境发展的进步作具体的交流。研讨会提供一次国际

性的论坛来阐述欧洲市场在矿业领域的巨大潜力。

此次研讨会将在意大利都灵“Ｉｎｃｏｎｔｒａ”会议中
心举行，具体时间是２００６年９月２０日 －２２日。研
讨会将由不同的技术交流会组成。在这次会议期间

将有很多次技术参观和讨论会旅行带领参会者到

Ｃａｒｒａｒａ市有名的大理石采石场进行实地考察。矿山
设计＆设备选择国际研讨会为矿业界人士在矿山
设计和设备选择方面提供了一次非常好的交流和互

相学习的机会。了解会议更多内容，请登陆 ｗｗｗ．
ｍｐｅｓｔｏｒｉｎｏ２００６．ｉｔ查看。希望矿业界领导、专家、学
者一同参加这次研讨会。对这次研讨会感兴趣的人

士请尽快与中国冶金矿业总公司综合部赖日联系。

联系电话：０１０－６４４７０４０５；传真：０１０－６４４７０４５３；
Ｅｍａｉｌ：ｚｏｎｇｈｅｂｕ＠ｃｈｉｎａ－ｍｍｃ．ｃｏｍ，ｌａｉｒｉ８１８＠ｙａ
ｈｏｏ．ｃｏｍ．ｃｎ

二００
檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪檪

六年四月十二日

（上接第１页）
续。在此背景下，我国采矿业却粗放经营，矿产资源

开发、综合回报、利用水平不高。据统计，我国煤炭

综合回收率平均不到４０％，金属和非金属矿产开发
利用的综合回收率仅３０％左右，远低于世界发达国
家综合回收率５０％以上的水平。

方案要求，对各种违法开采矿产资源行为进行

全面排查，对正在实施的矿产资源勘查项目进行全

面检查，对矿产资源管理中的违法违规行为进行全

面清查。在重点市、县全面建立动态巡查制度、举报

制度、重大案件督办和责任追究制度以及联打制度，

建立违法行为日常查处机制，坚决关闭严重污染环

境、不符合安全生产要求以及在各类保护区的禁采

区内进行开采的矿山企业。进一步推进钨、离子型

稀土、锡、锑等保护性开采特定矿种的专项整治，严

肃查处国家工作人员参与办矿、徇私舞弊、滥用职

权、失职渎职等违法违规行为。坚决制止、严肃查处

相关部门人员在矿产资源开发管理中的越权违规审

批和造成不良后果的违规审批行为。

方案同时指出，今年要全面推进矿产资源有偿

使用制度改革，从分类管理人手，认真执行国家关于

探矿权、采矿权招标拍卖挂牌和分类出让的管理规

定，严格执行出让程序，严格控制出让范围，制止内

外勾结、恶意串通等违法违规行为。在规范矿业税

费征收的前提下，实现足额征收、严格管理。要从规

范权限人手，全面规范和加强矿业权管理。从完善

矿产资源规划人手，全面开展矿产资源整合工作，促

进规模化开采和集约化利用。全面部署和开展矿产

资源整合工作，实现重点突破，２００６年年底前完成
所有布局不合理矿山的资源整合规划方案的编制、

审批和备案工作，完成重点矿区、煤炭等重要矿种资

源整合后矿山的采矿许可证换证任务。对已关闭矿

山要调整矿区布局，以招标、拍卖、挂牌等市场竞争

方式重新确定开采主体。

方案强调，各地要全面加强矿产开发监管，从矿

山储量动态监管人手，摸清矿山企业各类矿产资源

家底，加强储量登记和矿山统计年报等工作，充分利

用信息化、网络化技术，逐步实现全国各类矿山基础

状况和矿业权网上登记与管理，提高科学决策和宏

观调控能力。建立健全矿山地质测量机构，完善各

类储量管理图件和台账，推进矿山资源储量动态监

管，探索实施矿山开采专家会诊等管理制度。强化

市、县国土资源管理部门监管职能，重点加强基层矿

产资源管理队伍建设，加强矿政监管力量，保障人

员、经费和监管设备，明确职责，实行任务到矿、责任

到人，建立查处违法勘查开采行为的快速反应机制。

（华　明）
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·短　讯·

首钢矿业公司总经理郝树华获得第五届“北京优秀创业企业家”称号

　　４月２１日，２００６年北京“全国企业家活动日”
在北京会议中心举行。北京市政协主席阳安江，中

国企业联合会执行副会长陈光复，市工业促进局副

局长常青，市国资委副主任龚莉，北京企业联合会会

长刘克信，北京企业联合会名誉会长银重华等领导

出席会议。

会上，北京企业联合会常务副会长邸长明宣读

《第五届北京优秀创业企业家表彰决定》，对４９位
获得第五届“北京优秀创业企业家”称号的企业家

颁发了证书和奖杯。首钢矿业公司总经理郝树华获

得第五届“北京优秀创业企业家”称号。 （齐瑞普）

玻利维亚矿业与冶金部长到邯邢局考察

　　３月２５日，五矿集团公司副总裁、局长王清堂
陪同玻利维亚共和国矿业与冶金部长比利亚莫埃尔

参观考察了北?河铁矿，双方还举行了诚挚友好的

会谈，一致表示要加强矿业开发的合作，为中玻两国

关系的不断深化做贡献。

北?河铁矿矿长赵恩平对比利亚莫埃尔的到来

表示欢迎，并向客人介绍了该矿的基本概况、取得的

主要成果和科技发展情况。该矿安全环保部部长张

红向客人介绍了下井注意事项。随后，客人依次参

观考察了井下采场、主井和选矿厂。在参观考察过

程中，客人不时对大型设备的性能、生产能力等进行

询问，副总裁王清堂总是客气并详细地给予解答。

比利亚莫埃尔说，通过参观考察我非常吃惊，尤

其是看到贵方的先进技术和现代化的大型设备，更

感到我国矿业开采水平急需提升；同时，贵方在安全

生产、环境保护上也取得了很大成绩。现在我国的

矿山只能挖深到２００米，如果通过先进设备可挖深
到６００到８００米。我感到非常有必要与贵方密切合
作，而且应尽快合作。

王清堂说，采用先进技术和设备挖深１０００米也
没问题，我们愿以人才和技术与贵国联合开发矿业，

希望双方友好相处，密切合作，为中玻两国共同开发

矿业做出贡献。 （焦建国）

邯邢局召开２００６年科技工作会议
　　近日，邯邢冶金矿山管理局召开了２００６年科技
工作会议。中国五矿集团公司副总裁、邯邢局局长

王清堂等领导为２００５年度该局３个科技进步先进
集体、５项科研成果、５项合理化建议实施成果一等
奖和８个合理化建议二等奖、２９个合理化建议三等
奖实施成果项目分别颁发了奖牌和成果奖证书。

王副总裁对去年该局的科技工作给予了肯定，

并结合全局的实际，就如何开展好科技工作提出了

六项要求：一是落实科学发展观；二是全局的科技工

作者要加大攻关力度，努力为新矿山建设的技术进

步做出应有的贡献；三是加大新技术的应用力度，努

力实践“科学技术是第一生产力”的理念；四是注重

技术积累，为提升整体技术水平奠定坚实的基础；五

是实施“人才强企”战略，制定切实可行的人才激励

机制，进一步推进分配制度改革，不断提高工程技术

人员的相关待遇，努力把全局科技人才队伍建设提

高到一个新水平；六是进一步加强对科技工作的领

导。 （焦建国　郭素芝）

邯邢局郑家坡铁矿获得采矿许可证

　　３月１５日，邯邢冶金矿山管理局郑家坡铁矿完
成了采矿许可证办理工作，正式取得山东省国土资

源部门执业核批，批准项目申请建设规模７０万吨／
年，核定矿区面积１．４８２９平方公里，这标志着该局
在跨地区开发矿业上取得了突破性进展。

郑家坡铁矿位于山东省昌邑市东北１５公里处，
地质储量２００５．３７万吨。２００４年６月，该局通过挂
牌竞价获得了这个矿的探矿权。目前，这个矿的项

目立项工作通过了山东省有关行业院所评估，土地

使用证的办理已进入建设项目用地预审阶段，《安

全预评价报告》已经山东省安全生产监督管理局备

案，项目重点工程３５千瓦输变工程取得地方行业主
管部门批准，开工建设前的设计、筹划等工作已经铺

开，火工材料使用许可证办理、水土保持方案的编制

和审批工作也在紧锣密鼓地办理之中。

（焦建国　魏麦栋　郝海文）

７１

　　·短　讯·　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　２００６年第５期　　



邯邢矿山局首季经济运行开局良好

　　今年以来，邯邢冶金矿山管理局推进精细化管
理，狠抓生产经营，经济运行取得良好开局，顺利实

现首季开门红。

该局认真分析行业发展形势，结合本企业实际，

研究制定２００６年主要奋斗目标、重点工作和主要措
施，并整理印发“２００６年局工作会议重点工作责任
目标分解一览表”和“邯邢矿山局２００６年工作报告
重要承办事项”，建立“督办卡”制度，追踪有关部室

和单位，随时掌握事项承办进程。各矿山结合自身

实际，合理调度，周密部署，精心组织生产。积极组

织各种类型的劳动竞赛，鼓舞职工干劲。从而，保证

了稳产高产。同时，时刻关注市场动向，深入搞好市

场调研、认真分析供需信息，继续坚持“以销促产”

和“以产促销”相结合，实现了产销平衡。一季度，

全局生产铁矿石 １２０．８５万吨，为年预算的 ２８．
４４％；生产铁精矿 ６６．６３万吨，为年预算的 ２８．２３
％；销售铁精矿７０．１２万吨，为年预算的２９．７１％；
实现主营业务收入 ６．０７亿元，为年预算的 ３５．
７１％；合并报表后实现利润１．５７亿元，为年预算的
３９．２５％。实现税费１．９８亿元。 （孙本林）

北?河铁矿深部开拓工程传佳音

　　３月１１日，被列为邯邢矿山局重点工程的北?
河铁矿深部开拓工程进展取得了重大的突破，该工

程中的“咽喉”工程———负１１０西部盲斜井于３月
１１日上午１０点，顺利掘进至负２５５米落平点，比网

络计划提前了５６天，为深部开拓工程排水系统、负
２４５疏干巷、负２５５水泵房和变电所、负１７０、负２３０
中段等工程的施工赢得了宝贵的时间。 （张晓伟）

北?河铁矿首季生产经营创佳绩

　　 北?河铁矿以推行精细化管理和内涵式发展
为重点，精心组织深部开拓工程建设、矿石产量高限

完成、选厂平稳运行三条战线，胜利实现首季生产经

营开门红。铁矿石计划生产５２万吨，实际完成５４．
１万吨；内部利润预算９４１０万元，实际完成９８００万
元。 （李明峰）

西石门铁矿圆满实现首季开门红

　　今年以来，西石门铁矿认真贯彻落实局矿工作
会议精神，围绕全年奋斗目标，积极开展各项工作，１
至３月份生产经营始终保持了平稳高效的运行态
势。截至３月底，该矿已累计完成铁矿石５５．２４万

吨，超预算 １２．７３万吨，其中 ３月份完成 １８．２５万
吨，超预算４．０８万吨；完成铁精矿３５．４５万吨，超预
算１０．５５万吨，其中３月份完成１２．８２万吨，超预算
４．５２万吨，顺利实现了首季开门红。 （孟令锋）

玉石洼铁矿２００６年干部职工培训全面启动
　　根据玉石洼铁矿长远发展需要和去年职工培训
情况，结合各单位针对培训工作的建议和意见，今年

该矿将继续做好干部职工培训工作。在《玉石洼铁

矿在岗职工培训实施细则》要求基础上，改进和完

善培训措施，抓好培训落实，强化培训质量，加大理

论培训和实际操作能力的培训力度，加强管理岗位

培训，突出精细化管理内容培训。今年培训工作的

目标是加强工人岗位培训，结合职业资格证办理情

况，通过培训，使工人岗位持证上岗率达到９５％以
上（预计４００人）；管理岗位培训２００人，重点是精
细化管理培训。在集中培训结束后，每个工种都将

进行理论考试。此外，矿每半年举办一次岗位技术

比武活动（包括理论和实践操作），对取得前三名的

职工给予奖励。对连续取得两次前三名好成绩的职

工，该矿将在奖励、晋级、评优等方面给予优先。

（聂常青）

首钢水厂铁矿东部排岩工程竣工投产

　　经过近１５个月的精心施工，采用国际先进技术
兴建的首钢水厂铁矿东部“汽车———胶带半连续运

输系统”竣工投产。

该系统投资１．８５亿元，主要由１台半移动式破

碎站、１台排土机和５台带式输送机组成（其中１台
为移置式带式输送机）构成。半移动式破碎机、排

土机等主要设备分别从德国克虏伯公司和奥钢联公

司引进，５条胶带机采用了美国的ＣＳＴ软启动技术，
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整个工艺流程采用 ＰＬＣ集中控制。胶带机全长
３４００多米，爬坡坡度为２５－２８％，设计年运输能力
２１００万吨。

水厂铁矿东部“汽车———胶带半连续运输系

统”的建成投产，彻底改变了长期以来用汽车长距

离运输的排岩方式，比汽车运输降低成本 ３０％以

上。河东排土场结存容积为２．０６亿立方米，可排岩
石５．６亿吨，可连续服务２７年，从根本解决了制约
水厂铁矿经营生产长周期稳定运行的排土问题。与

水厂铁矿西部“汽车———胶带半连续运输系统”相

匹配，构成了“一体两翼”的格局，对首钢矿业公司

的持续发展意义重大。 （刘承军　李颜武）

首矿机械厂机加工分厂成功制作２１６４球磨机
　　２００６年初，首钢矿业公司机械厂机加工分厂承
揽到承德２１６４球磨机的加工任务。此型号球磨机
长度达到６．４米，制作的主要难度是机身长，目前车
床加工范围满足不了加工需要。为适应市场的需

要，进一步提升台套设备的制作能力，机加工分厂主

动对现有的落地车床进行改造，解决加工能力有限

的问题，并获得成功。通过将床身基础加长，使原有

落地车床加工球磨机筒体的长度从最长５米达到
８．３米，满足了制作 ２１６４球磨机的需要。截至目
前，已成功制作２台２１６４球磨机，实现产值１１４万
元。 （齐瑞普　付　新）

首钢矿业公司企业文化全员培训工作全面铺开

　　３月 ２９日，矿业公司举办有基层单位政工部
长、专兼职宣传干部和职工教育专兼职人员６０余人
参加的企业文化骨干培训班。这标志着矿业公司企

业文化全员培训工作全面铺开。

这次矿业公司企业文化全员培训，按照不同层

次，采取不同侧重点，全员脱产培训的方式，有针对

性地开展。培训时间从４月初开始至５月底结束。
厂处级以上领导干部培训１２学时，科级和班组长培
训８学时，一般管理和岗位职工培训４学时。培训

班上，矿业公司党委宣传部领导对首钢的企业精神、

企业作风、企业理念、企业文化、加强企业文化建设

的作用等进行了深入浅出的讲解，安排部署了矿业

公司企业文化全员培训工作。在此基础上，培训班

的学员们认真学习了朱继民同志在首钢企业文化全

员培训动员大会上的讲话；观看首钢及矿业公司企

业文化培训录像，并就企业文化培训中的一些问题

组织了研讨答疑。 （齐瑞普　常明明）

首钢矿业公司举办的日常交往英语培训班结束

　　为满足首钢矿业发展对人才的需求，首钢矿业
公司从其大石河铁矿、球团厂两个单位选拔３５人，
于２００６年３月１７日至４月１５日，参加了由该公司
党委组织部与劳动工资处共同组织的日常交往英语

培训班。此培训班组织主要对日常交往用语的听、

说、读等方面的进行系统培训。经过一个月５５课时
的系统培训，大部分学员外语交流水平有了明显提

高。 （齐瑞普　王玉春）

首矿烧结厂原料集控室荣获全国女职工建功立业标兵岗称号
　　 ３月初，首钢矿业公司烧结厂原料车间集控室
被中华全国总工会授予“全国女职工建功立业标兵

岗”荣誉称号。３月１５日，首钢矿业公司工会在该
车间举行授牌仪式。

２００５年以来，集控室１２名女集控工围绕优质
低耗的生产组织目标，积极参与“巾帼立功竞赛”活

动，不断开拓创新，立足本职，推进精细化配料，针对

原燃料结构变化、特别是外矿比例增大、品种增多的

实际，摸索６种外矿、１７种金属料的稳定配矿规律，
合理组织迁钢１０万吨杂废料、４５万吨高炉返矿的
均衡配加，满足了首钢迁钢生产需要。全年烧结矿

碱度±０．０５稳定率９９．９３％，品位 ±０．５稳定率比
计划提高２．２６个百分点，转鼓指数完成８６．８％，同
比提高０．３０％，均创出较好水平，为生产稳定做出
了突出贡献。 （齐瑞普　祁卫新）

白云铁矿矿石月输出首次突破百万吨
　　白云铁矿一季度累计完成采剥总量９７２．２４３８
万吨、掌子出矿量 ２９１．７１３８万吨、矿石输出总量
２９０．７７５１万吨，圆满实现了首季开门红。三月份，

白云铁矿矿石月输出首次突破百万吨，共输出矿石

１０５．４８３１万吨，创建矿以来最好水平。 （孙文彪）
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“新大力神”驰骋白云铁矿采场

　　３月２９日，在圆满完成了组装、调试等工作后，
三台被白云铁矿誉为“新大力神”的 ＭＴ３６００Ｂ型矿
用汽车驶往白云铁矿主矿采场，掀开了白云铁矿使

用新型重型矿用汽车的序幕。ＭＴ３６００Ｂ型运矿汽
车俗称“１７２”，是美国 ＵＮＩＴＲＩＧ公司与北重合资生
产的。它是包钢（集团）公司为白云铁矿购买的大

型拉运设备，该车宽７米，高６．８米，载重量为１７２
吨。而白云铁矿原有的１０８吨电动轮的宽度仅为
５．７米，高度为５．５米，载重量为１０８吨。可以说这
三台“１７２”矿运汽车是新的“大力神”。今年白云铁
矿要生产矿石１２００万吨，新购进的１７２吨汽车必将
发挥重要的作用。 （孙文彪）

白云铁矿表彰２００５年度各类先进集体、先进个人
　　３月１７日，白云铁矿表彰２００５年度各类先进
集体、先进个人。白云铁矿领导为公司先进集体代

表、公司劳动模范张建平、公司级先进操作法总结者

胡敬文、见义勇为先进个人贾素华、公司“经济技术

创新示范岗”代表、公司模范班组代表、公司先进生

产（工作）者和科技突出贡献人员及其他方面的先

进代表献光荣花并颁奖。 （孙文彪）

固阳矿山公司设备能源管理出新举措

　　２００６年是固阳矿山公司的“强化管理、降低成
本”年，该公司设备能源管理以此为契机，以降低成

本为目的，在管理上狠下功夫，屡出新招，力争将管

理工作做细、做实、做强。

首先是严格控制设备能耗。机动供应部将设备

能耗指标直接下到机台。以运矿车为例：机动供应

部管理人员经实际勘测、实验，根据多次实验结果，

取中间值，最后确立吨公里油耗为０．１１公斤。破碎
系统各机台控制电耗指标，清理不匹配的变压器，避

免空耗，杜绝大马拉小车现象的发生。

其次是加强检查、加大考核力度。重点抓好点、

巡、检工作，使其不流于形式，充分发挥工程技术人

员在检修工作中的作用，专业管理部室改原来季度

检查为每月检查一次，重点检查运行设备存在的隐

患，将制度、管理、考核相结合，确保设备隐患在保证

正常生产的情况下处理好、解决好。

再次是夯实基础管理。机动供应部对仓库管理

进行了规范，针对各类产品的管理与发放，都制定了

相应的办法。随着办公自动化的发展，搞好仓库库

工的计算机培训工作，使固阳矿山公司的材料备件

管理逐渐形成计算机管理体系，使２００６年的设备工
作跨上新台阶。 （耿建敏）

攀钢选矿厂党委力掀“爱、献、做”热潮

　　为确保全年生产经营目标顺利实现，近日，攀
钢选矿厂党委在全厂党外知识分子、政协委员、民

主党派成员、“三胞亲属”、少数民族职工中广泛

深入地开展“爱攀钢、献良策、做贡献”活动。

该厂为此成立了“爱、献、做”活动领导小组，并

把“爱、献、做”活动与 “爱创”活动、“群众性技术

创新工程”、“双争双创”以及“讲比”等活动结合

起来，紧紧围绕 “降本增效”、产品质量、利润等

指标，把“爱、献、做”活动具体化。该厂党委还要

求把“爱、献、做”活动落实到基层党支部，动员各

界人士积极参与，立足岗位，钻研业务，努力提高

适应市场经济的能力、改革的承受能力和生存能

力，为选矿厂各项目标的实现多做贡献。

（王守胜）

攀钢创新钒钛资源开发技术
　　日前，四川攀枝花市２００４年度钒钛资源开发技
术创新奖揭晓，攀钢“钒氮合金产品研发及产业化

技术研究”项目获“工业生产线奖”；“高钛型石油压

裂支撑剂产业化”、“钛精矿盐酸法制取人造金红石

产业化技术”两个项目获“工业性试验成果奖”。

钒氮合金是一种优良的炼钢添加剂，能显著地

提高和改善钢材的综合机械性能和焊接性能，与使

用钒铁相比，可以节约２０％至４０％的钒资源，从而

大大降低炼钢生产成本。目前，欧美国家普遍使用

钒氮合金化技术生产高强度钢材。攀钢于２００４年
三季度建成了生产能力达２０００吨／年的钒氮合金生
产线，填补了国内钒氮合金技术及产品的空白，该项

目被确认为“国家高技术产业化示范工程项目”。

属世界先进水平。目前，攀钢已成为中国最大的钛

原料生产基地和中国唯一的氯化法钛白生产基地及

世界第二大产钒企业。 （全日安 ）
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攀钢宝钢签订钒产品长期合作协议
　　近日，攀钢———宝钢签定了钒产品３年长期合作
协议，使攀钢也成为了宝钢钒产品最主要的供应商。

攀钢与宝钢的钒产品合作始于 １９９７年，２００４

年底宝钢把攀钢确定为“Ａ”类供应商，同时攀钢也
将宝钢列为战略合作伙伴。现在，宝钢已成为攀钢

钒产品在中国最重要的合作伙伴。 （全日安 ）

攀钢兰尖铁矿实现首季生产经营“开门红”
　　攀钢兰尖铁矿广大职工众志成城保目标，一季
度生产经营传捷报，完成采剥总量５３９．０７万吨，铁
矿排岩２２０．４万吨，分别为计划的１０５．７％和１００．

２％，输出矿石满足了选矿生产需要，品位达到３４．
９％，比计划提高了０．４个百分点，实现利润７４２．３１
万元。 （罗晓波）

攀钢兰尖铁矿科技进步创效上千万
　　兰尖铁矿贯彻“科学技术是第一生产力”的指
导思想，紧紧围绕生产经营难点和矿山的持续稳定

发展规划开展科研、技术革新、成果推广应用及群众

性合理化建议活动，２００５年科技进步共创效益
１０４８．９３万元。近日，该矿对在２００５年科技工作中
取得突出成绩的单位和个人进行了表彰。

２００５年，全矿职工提出３１２条合理化建议，其
中２１８条合理化建议被采纳，实施完成１３７条，创经
济效益９７６．０３万元；另一方在成果推广应用方面狠
下功夫，重点实施了“３３０７矿用汽车实行双空滤更
换制度”等项目，取得经济效益７２．９万元。

（罗晓波）

三千多张荣耻卡　教导职工辨荣耻
　　４月１１日，武钢程潮铁矿党委将印制的 ３０００
多张社会主义荣辱观“八荣八耻”宣传卡发给全矿

职工，教导职工辨荣耻。荣耻卡内页印有“八荣八

耻”内容、有“程潮铁矿企业精神”理念、有“程潮铁

矿价值观”理念、有“程潮铁矿经营理念”、有“程潮

铁矿建设社会主义新矿山”表述语；有武钢“凝聚工

程”十大典型———程潮铁矿退休工人陈绪马、有武

钢十大典型劳模———程潮铁矿采矿工人肖军、有武

钢“巾帼十杰”———程潮铁矿女电焊工陈汉华光荣

像；有程潮铁矿矿歌。矿党委教导职工把“荣耻卡”

常装在胸怀，记在心里，树立正确的 “荣辱观”。

（方征中）

梅山矿业采矿场全面完成首季原矿生产任务
　　截止日前，梅山矿业采矿场首季生产原矿１０１．
１９万吨，完成年度计划的 ２５．２％，计划执行率
１００％；代表国内先进水平的 ＢＯＯＭＥＲ２８１掘进台车

首季表现不俗，创下月产２０８．６米的新记录。
（杨　金）

马钢姑山矿在各爆破点全面使用乳化炸药
　　经过近两年时间的试验，目前，具有安全、环保
的乳化炸药已正式“落户”马钢姑山矿，为完成生产

任务提供有力的保障。

马钢姑山矿生产爆破所需炸药一直以来为自己

加工生产的液体炸药，该炸药具有爆破力强、用量少

等优点，但对环境有一定的影响。选择一种爆破性

能好、既安全又可靠、且又能适应姑山铁矿特殊水文

地质条件下矿岩爆破的炸药新品种来替代目前使用

的ＸＪ－１型液体炸药是当务之急。按照马钢集团公
司以及有关部门的要求，自２００４年起，姑山矿就组
织工程技术人员进行了多次乳化炸药试验。至

２００５年年底，已基本全面采用乳化炸药替代 ＸＪ－１
液体炸药。 （陈立安　张红莲）

龙烟近北庄铁矿实现首季安全生产双丰收
　　截止３月２８日，近北庄铁矿累计完成铁精粉
７５２０３万吨，剥岩 １７３８０９４万吨，铁精粉品位

６５７８％，主要生产指标超额完成任务。
（屈玉文）

龙烟近北庄铁矿供电系统技改工程运行正常
　　去年，经该矿机动部门论证，于 １０月份投资
１２０多万元实施了供电系统优化技改工程，新增加
了２５００ＫＶＡ箱式变电站，实现了无人值守的运程监
控系统，提高了系统的可靠性和可维护性，消除了事

故隐患；将年久老化的老式刀型开关全部更换为新

工羊角型隔离开关，既方便操作，又避免因合闸困难

影响生产的现象，此工程年创效益９０余万元。投入
使用后，经过几个月的观察考证，运行效果良好。

（屈玉文）
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通钢集团大栗子矿业公司开展社会主义荣辱观宣传教育活动
　　近日，通钢集团大栗子矿业公司党委认真组织
学习了胡锦涛总书记关于“要树立正确社会主义荣

辱观”的讲话，树立正确社会主义荣辱观是社会发

展现实的需要，是落实科学发展观的需要，也是构建

和谐矿山的需要。

该公司利用网络、电视台、以及板报、墙报、宣传

栏等，大力宣传社会主义荣辱观的丰富内涵，宣传员

工中树立社会主义荣辱观的先进典型，宣传社会主

义荣辱观教育的好经验、好做法，形成了正确导向，

营造了浓厚氛围。该公司党委还下发了一期有关社

会主义荣辱观教育的党课，要求各党支部利用党课

形式对员工进行教育，从本单位实际出发，与今年的

各项工作结合起来，并不断注入新的内容。

各车间通过班前会、组织员工学习“八荣八

耻”，开展“树立正确荣辱观”的大讨论。同时结合

青工思想道德建设，针对青工思想实际，广泛开展生

动活泼、丰富多彩的道德实践活动，倡导从我做起、

从现在做起、从身边小事做起、养成良好的行为习

惯，推动党员干部员工自觉实践社会主义荣辱观，促

进良好学风、党风、社会风气的形成，培养“四有”员

工队伍。 （李贵峰）

栗矿公司开展大规模整治环境活动
　　４月上旬，随着气温的逐渐转暖，积雪也已融
化，栗矿公司党政统一布置开展了２００６年环境再造
工程之一的“千人治脏”活动，为春季爱国主义卫生

活动拉开了序幕。

此次活动得到栗矿公司全体员工的积极响应，

各基层单位认真组织，分片、分段对整个生活区内的

垃圾、积雪进行了清理，疏通了排水沟。改制后学校

的中、小学生们集中清除了建筑物上的非法粘贴物，

活动中共有１０００余名员工放弃休息参加劳动。
（李凤岐）

通钢栗矿公司西部车间开展“为您买一份平安”活动
　　通钢栗矿公司西部采矿车间一直重视广大员工
的健康和福利工作。２００６年，车间改变了以往的福
利方式，变买副食为买保险，开展了“为您买一份平

安”活动，即为每名员工买１００元安康保险，鼓励员
工参加安康互助保险，这一活动调动了广大员工的

参保积极性。２００５年车间参保额５．８７万元，参保
面１５％，２００６年参保金额１１．５万元，参保面达８７．
４％，为车间的安全生产工作提供了有效保证。

（李凤岐）

通钢栗矿公司树内部“品牌”
　　年初以来，通钢栗矿公司西部采矿车间努力打
造内部学习品牌，车间不分固定工和外雇工，只要有

学习价值就予以确认。一月份，车间以外雇工肖福

山同志为楷模，确立了“老肖式”岗位品牌；以大修

班长工人技师王振敏同志为楷模，确立了“振敏式”

岗位品牌；３月２０日又授予东山街区刘志有掘进队
施工的掌子为“文明巷道”岗位品牌，并在员工大会

上颁发牌匾。 （李凤岐）

漓铁对重要岗位实施电视监控
　　为了加强对生产现场及其安全情况的监控力
度，达到实时监控，实时反映，及时解决生产中出现

的问题，浙江漓铁集团有限公司在已建成内部局域

网的基础上，投入资金，进行工业电视监控系统建

设，并已全面投入正常运行。目前，在集团公司机关

调度室，只要轻轻点动鼠标，就可以清晰地看到位于

公司下属单位东西矿、选矿厂、球团有限公司５２个
重要岗位的即时生产及安全情况。 （陆小白）

冶山矿业公司六项举措构建和谐矿山
　　今年，冶山矿业公司将关心职工、构建矿区和谐
社会，作为一项重要的工作来抓，以促进新形势下新

目标的完成，具体措施为：

一是把稳步提高公司普通职工的收入作为企业

和谐的核心；

二是把关心和爱护职工作为企业和谐的基础；

三是把尊重和信任职工作为企业和谐的保证；

四是把解除职工的后顾之忧作为企业和谐的根

本；

五是把搞好教育和宣传工作作为企业和谐的必

要条件；

六是把开展精神文明创建活动作为企业和谐的

重要手段。 （王　涛）
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·冶金矿产品市场信息·

主要地区铁矿石产品市场价格（２００６年第２季度（４月份））

产地或矿山 产品名称
品位
Ｆｅ％

交货
地点

成交价格（含税元／ｔ） 同比增减 环比增减

本月 去年同期 上月 绝对数 ％ 绝对数 ％
河北迁安 铁精矿 ６６ 矿山 ６４０ ７４０ ６５０ －１００ －１３．５ －１０ －１．５

河北迁西 铁精矿 ６６ 矿山 ６４０ ７４０ ６５０ －１００ －１３．５ －１０ －１．５

河北遵化 铁精矿 ６６ 矿山 ６４０ ７４０ ６５０ －１００ －１３．５ －１０ －１．５

河北滦县 铁精矿 ６６ 矿山 ６３０ ７３０ ６３０ －１００ －１３．７ ０ ０

河北武安 铁精矿 ６５ 矿山 ７２０ ８６０ ７４０ －１４０ －１６．３ －２０ －２．７

河北沙河 铁精矿 ６５ 矿山 ７２０ ８６０ ７４０ －１４０ －１６．３ －２０ －２．７

河北涞源 铁精矿 ６３ 矿山 ５５０ ７００ ５５０ －１５０ －２１．４ ０ ０

河北青龙 铁精矿 ６５ 矿山 ６２０ ７２０ ６３０ －１００ －１３．９ －１０ －１．６

河北宽城 铁精矿 ６５ 矿山 ６２０ ７２０ ６３０ －１００ －１３．９ －１０ －１．６

河北滦平 铁精矿 ６５ 矿山 ６２０ ７２０ ６３０ －１００ －１３．９ －１０ －１．６

河北赤城 铁精矿 ６５ 矿山 ５８０ ７００ ５８０ －１２０ －１７．１ ０ ０

河北石家庄 铁精矿 ６５ 矿山 ６６０ ８２０ ６７０ －１６０ －１９．５ －１０ －１．５

邯邢矿山局 铁精矿 ６６ 矿山 ７３５ ９１５ ７５７ －１８０ －１９．７ －２２ －２．９

首钢矿业 铁精矿 ６６ 矿山 ６６０ ７５０ ６７０ －９０ －１２．０ －１０ －１．５

密　云 铁精矿 ６６ 矿山 ６８０ ８４０ ６８０ －１６０ －１９．０ ０ ０

山西晋南 磁铁矿 ５０ 矿山 ２０５ ２８０ ２００ －７５ －２６．８ ５ ２．５

山西晋南 入选矿 ３５ 矿山 ２００ ２５０ １９５ －５０ －２０．０ ５ ２．６

山西晋南 铁精矿 ６３ 矿山 ５００ ７８５ ５００ －２８５ －３６．３ ０ ０

山西晋东南 铁精矿 ６５ 矿山 ５５０ ８００ ５６０ －２５０ －３１．３ －１０ －１．８

山西晋北 铁精矿 ６３ 矿山 ２４０ ４１５ ２３５ －１７５ －４２．２ ５ ２．１

山西太原 铁精矿 ６３ 矿山 ３００ ６６０ ３００ －３６０ －５４．５ ０ ０

山西太原 铁精矿 ６４ 矿山 ４００ ７２５ ４００ －３２５ －４４．８ ０ ０

安徽马鞍山 铁精矿 ≥６４ 矿山 ６５０ ８８０ ６４０ －２３０ －２６．１ １０ １．６

安徽铜陵 铁精矿 ≥６４ 矿山 ６５０ ８８０ ６４０ －２３０ －２６．１ １０ １．６

安徽合肥 铁精矿 ≥６４ 矿山 ６５０ ８８０ ６４０ －２３０ －２６．１ １０ １．６

安徽大别山 铁精矿 ≥６５ 矿山 ６８０ ８８０ ６８０ －２００ －２２．７ ０ ０

安徽大别山 铁精矿 ≥６６ 矿山 ７１０ ９８０ ７２０ －２７０ －２７．６ －１０ －１．４

安徽庐江 铁精矿 ≥６４ 矿山 ６８０ ９７０ ７００ －２９０ －２９．９ －２０ －２．９

安徽繁昌 铁精矿 ≥６４ 矿山 ６５０ ８８０ ６５０ －２３０ －２６．１ ０ ０

安徽繁昌 球　团 ≥６２ 矿山 ７５０ １０５０ ８５０ －３００ －２８．６ －１００ －１１．８

安徽安庆 球　团 ≥６２ 矿山 ７６０ １１００ ８１０ －３４０ －３０．９ －５０ －６．２

山东鲁中公司 铁精矿 ６４ 矿山 ７００ ９００ ７００ －２００ －２２．２ ０ ０

山东金岭铁矿 铁精矿 ６６ 矿山 ７１０ ８８０ ７１０ －１７０ －１９．３ ０ ０

山东沂水 球团 ６２ 矿山 ７６０ － ７６０ － － ０ ０

辽宁辽阳地区 铁精矿 ６５（湿基） 矿山 ４２９ ５０８ ４４１ －７９ －１５．６ －１２ －２．７

辽宁抚顺地区 铁精矿 ６６ 矿山 ５００ ５８０ ５１０ －８０ －１３．８ －１０ －１．９

辽宁本溪地区 铁精矿 ６５ 矿山 ５００ ５７０ ５７６ －７０ －１２．３ －７６ －１３．２

湖北大冶 铁精矿 ６３ 矿山 ６００ ７５０ ５６０ －１５０ －２０．０ ４０ ７．１

湖北鄂州 铁精矿 ６４ 矿山 ６３０ － ５８０ － － ５０ ８．６

广东怀集 铁精矿 ６５ 钢厂 ６９０ ９１０ ７８０ －２２０ －２４．２ －９０ －１１．５

江苏镇江 铁精矿 ６４ 矿山 ６８０ ９２０ － －２４０ －２６．１ － －

浙江漓铁 球团矿 ６２ 杭钢 ７８０（含运费）９３０（含运费） ７８０ －１５０ －１６．１ ０ ０

四川攀矿 铁精矿 ５４ 矿山 ２６４．２ ３４４．７ ２３１．６ －８０．５ －２３．４ ３２．６ １４．１

　　注：本报表主要由河北省冶金矿山办、山西省冶金矿山公司、安徽省冶金矿山公司等提供。
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山东铁精粉市场压力重重
　　 近日山东铁精粉市场压力仍然较大。目前山
东金岭６５％及鲁中矿业６４％干基铁精粉出厂含税
价仍然保持在７００元／吨，当地规模较小矿山出厂价
也保持在６７０－６８０元／吨，基本没有出现明显变化。
虽然近日山东地区钢材市场情况较好，钢坯及生铁

价格也较为坚挺，但对铁精粉市场却没有产生任何

利好影响，目前当地钢厂库存量并不是很大，但由于

当地部分小矿山一直保持正常出货，部分钢厂在东

北地区也有少量采购，铁精粉库存可以得到一定补

充，并且山东地区钢厂濒临几大铁矿石港口，地理条

件得天独厚，因此当地几大钢厂采购不是十分积极，

给当地矿山造成了较大压力，目前当地大部分矿山

铁精粉资源仍以销往外地为主，部分矿山库存压力

较大，据此情况看不排除当地铁精粉市场会出现小

幅下滑的可能。 （我的钢铁）

钢厂铁矿石库存较好 市场需求疲软
　　近日河北地区铁精粉市场仍然比较低迷。目前
唐山地区６６％湿基铁精粉出厂不含税价基本在４８０
－４９０元／吨；武安地区６４％湿基铁精粉价格基本在
５５０－５６０元／吨，部分矿山出货价格可以达到 ５７０
元／吨左右，市场整体成交情况不是十分理想。据了
解目前河北地区大部分钢厂铁矿石库存都比较充

足，一方面部分钢厂前期订购的大量进口铁矿石陆

续到港，另一方面由于部分矿山对铁精粉后市不是

十分看好出货比较积极，导致各钢厂铁精粉库存也

较前期有所增加，目前当地钢厂采购仍然比较理智，

部分钢厂连续小幅下调铁精粉采购价格降低库存，

目前河北铁精粉市场整体需求不是十分旺盛，部分

库存情况并不是十分理想的钢厂采购也比较平缓。

（我的钢铁）

４月２１日港口铁矿石库存统计
　　截止到本周末我国２３个主要港口铁矿石库存
总量为４０６１万吨，较上周上涨约４０万吨。

据五矿商会公布印度矿指导价格，本周６３．５％
印度粉矿 ＦＯＢ价格５３－５４美元／吨左右，ＣＩＦ价格
为７０－７１美元／吨，较上周下跌１美元／吨。由于港
口现货成交困难，导致本周贸易铁矿石压港严重，目

前２３个主要港口印度矿总量约９２８万吨，其中多数
为贸易矿。

本周港口贸易矿成交仍无任何起色。目前天津

印度矿６３．５％市场报价６２０元／吨，实际成交价格
也有６１５元／吨。６４－６５％市场成交价格在６４０－
６５０之间，但出货相当困难；相对高品位矿石，低品
位矿石成交也不甚理想，其中 ６１％市场主流价格
５６０元／吨，５７－５８％市场价格 ４６０元／吨。相比天
津港口，日照、岚山港口成交也不容乐观，目前６３．
５％印度矿车板交货主流价格为６１５元／吨，６１％市
场主流成交价格仅仅５３０元／吨，部分矿种也有５１５
出货，澳大利亚纽曼粉矿６３％市场价格６４０元／吨。
近日，日照港口库存大量积压，目前港口压港量６８０
万吨，其中印度矿１４０万吨，巴西矿２００万吨，澳大
利亚矿约２００多万吨，球团约６５万吨，其中以加拿
大球团，乌克兰球团和巴西球团为主，但多数都是钢

厂的货源。日照港口每日进货量约３０万吨，出货量
８－９万吨，转水约２万吨。由于河北地区６月１日

起汽运费改革，改革后钢厂运输成本约上涨３０元／
吨，限载前钢厂可能会形成集中采购，进口矿成交量

有望放大，部分贸易商不愿低价出货。

而在海运费方面，本周已经开始稳定。目前图

巴朗———北仑／宝山２２．４０９美元／吨，较本周初２３．
３３０美元／吨下降约０．９２１美元／吨，下降幅度约３．
９５％；澳西———北仑／宝山９．７０５美元／吨，较本周初
９．８美元／吨下降约０．０９５美元／吨，下降幅度约０．
９６％；而印度果阿湿吨矿到中国的海运费约 １６美
元／吨，港口租船也不紧张。 （我的钢铁）

本周港口库存统计（单位：万吨）

时　间 港　口 铁矿品种 总库存

４．２１ 秦皇岛港 印度贸易矿４５ ２１０
４．２１ 青岛港 贸易矿２５ ８７４
４．２１ 天津港 印度矿１５０ ４６０
４．２１ 京唐港 印度矿１２０ １８０
４．２１ 日照港 印度矿１４０ ６８０
４．２１ 岚山港 印度矿１９０ ２３０
４．２１ 烟台港 印度矿１０ １８０
４．２１ 大连港 巴西、澳洲 ９０
４．２１ 丹东港 印度矿没有 ２５
４．２１ 连云港 印度矿２２０ ２４５
４．２１ 营口港 印度矿３０ ８０
４．２１ 北仑港 印度矿１０ １９０
４．２１ 南通港 印度矿３ ５７
４．２１ 镇江港 印度矿１０ １６０
４．２１ 其他港 ４００
４．２１ Ｓｕｂｔｏｔａｌ ４０６１
４．２１ 印度矿 ９２８

４２

　　·冶金矿产品市场信息·　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　２００６年第５期　　



４月２４日青岛港口进口矿石价格行情

品名 规格 产地 车板价（元／湿吨）

印度粉矿 ６１％ 印度 ５３０
巴西粗粉 ６６％ 巴西 ６６０
巴西粗粉 ６４．５％ 巴西 ６４０

４月２４日大连港口进口矿石价格行情

品名 规格 产地 车板价（元／湿吨）

澳大利亚块矿 ６１．２３％ 澳大利亚 ５８０
澳大利亚块矿 ６３．６４％ 澳大利亚 ６２０

４月２４日连云港口进口矿石价格行情

品名 规格 产地 车板价（元／湿吨）

印度粉矿 ６４％ 印度 ６４０
印度粉矿 ６３．５％ 印度 ６１５
印度粉矿 ５７－５８％ 印度 ４５０
印度粉矿 ６１％ 印度 ５３０
印度粉矿 ６２％ 印度 ５６５

４月２４日岚山港口进口矿石价格行情

品名 规格 产地 车板价（元／湿吨）

印度粉矿 ５７－５８ 印度 ４５０
印度粉矿 ６１％ 印度 ５３０
印度粉矿 ６３．５％ 印度 ６１５
印度粉矿 ６４％ 印度 ６４０

４月２４日日照港口进口矿石价格行情

品名 规格 产地 车板价（元／湿吨）

印度粉矿（干吨） ６５．７％ 印度 ６８０

印度粉矿 ５７－５８％ 印度 ４５０

印度粉矿 ６３．５％ 印度 ６１５

印度粉矿 ５８．５％ 印度 ４６５

印度粉矿 ５９．５％ 印度 ４９５

印度粉矿 ６１％ 印度 ５３０

印度粉矿 ６４．１％ 印度 ６４０

４月２４日天津港口进口矿石价格行情

品名 规格 产地 车板价（元／湿吨）

印度粉矿 ６０．５％ 印度 ５３０

巴西粗粉 ６４．１％ 巴西 ６７５

印度粉矿 ５７－５８％ 印度 ４６０

印度粉矿 ６３．５％ 印度 ６１５－６２０

印度粉矿 ６１．９％ 印度 ５８５

印度粉矿 ６１％ 印度 ５５０

印度粉矿 ６４％ 印度 ６４０

印度粉矿 ６４．６４％ 印度 ６４５

印度粉矿 ６２．７５％ 印度 ６１０

铁矿石供应离饱和有多远？

　　我国钢铁消费还未达到饱和点，铁矿石年消耗
量仍会增长

钢铁业是工业化不可或缺的强大基础，工业化

快速发展，对钢铁的消费就会不断增加。专家分析，

钢铁消费达到饱和点必须具备三个基本条件：一是

国家已经实现工业化；二是人均 ＧＤＰ达到一定的水
平（如：美国、日本、德国等国家人均 ＧＤＰ达到 ３５００
美元～６０００美元时出现钢铁消费饱和）；三是产业
结构有根本性变化，第三产业占 ＧＤＰ的比重超过
５０％，且高新技术产业有相当的发展，综合工业水平
达到一定的高度。党的十六大提出：２０２０年国民经
济比 ２０００年翻两番，它预示着 ２０２０年我国人均
ＧＤＰ将超过 ３０００美元，要基本实现工业化，第三产
业也将有很大发展。如此说来，２０２０年左右我国钢
材消费才基本符合达到饱和点的三个条件。也就是

说，以这三个基本条件为标准我国钢铁工业在 ２０２０
年以前还必须保持一定的发展速度。

近年来，我国一直在加强基础设施建设，而且日

益向“世界制造中心”目标迈进，一些大量消耗钢材

的技术密集型产品，如，汽车、船舶及重型机械等的

出口量都会增加，这将进一步刺激对钢铁需求的增

加。

据中国钢铁协会消息，２０１０年全国将有高炉
６５２座，年生产生铁 ３．９亿吨，这说明我国铁矿资源
消耗量还将扩大。也许有人会说，钢铁行业现在已

经过剩，不是要控制产能吗？但大家别忘了，目前我

国的钢铁产能过剩是产品结构不合理，生产的“大

路货”产品过剩，我们要淘汰落后产能，发展先进产

能，生产高端钢铁产品。目前控制产能会使铁矿石

需求一时放缓，但总体趋势仍是钢铁业要不断发展，

要消耗铁矿石。目前，我国铁矿资源年消耗量约为

６亿多吨。
２８０亿元投向铁矿山，预计今年国内铁矿石增

产 ５０００万吨
近年来，国内外铁矿石价格上涨，开发利用铁矿

资源的积极性被充分调动起来，一些原来开采成本

较高的矿山项目也开始启动。如，近年酒钢黑沟铁

矿、昆钢大红山铁矿等一批大中型矿山项目建设顺

利，设计生产能力年产铁矿石７００万吨；各地已经启
动的其他大中型铁矿山建设项目还有 １２个，设计
能力年产 １６８０万吨铁矿石，还有近 ３０个大中型矿
山项目已经完成前期准备工作，设计能力年产铁矿
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石近３０００万吨。目前，我国已是世界上铁矿采掘规
模最大的国家之一，国内铁矿石产量呈稳定增长态

势。去年，国内有２８０亿元投向了铁矿石开采，全国
铁矿石原矿产量 ４．２亿吨，预计今年我国铁矿石产
量将增加 ５０００万吨。

提高国内矿石供应比例，加快调整铁矿勘查开

发布局

我国铁矿资源经济可采储量不多。截至２００４
年底，全国铁矿储量为 １１７．３３亿吨，约占世界总量
的 ８％。如果在铁矿石勘探方面不能取得突破性进
展，今后较长时期内，我国铁矿石进口规模逐步扩大

的态势将不可逆转。为了提高国产铁矿石的供应比

例，加快调整铁矿资源勘查开发布局任务紧迫。

（余良晖）

宝钢总经理徐乐江：并购重组可解决铁矿石问题

　　在第四届中国国际钢铁大会上，“铁矿石价格”
依然是最热的话题。宝钢总经理徐乐江在会上称，

铁矿石供求关系的逆转是周期现象，但对各方影响

甚大，而提高产业集中度，实施并购重组才是解决问

题的根本出路。

徐乐江说，宝钢将积极参与国内的行业并购重

组，与马钢、八一钢铁建立战略联盟，在条件成熟时，

将达到资产的融合。他提出，并购不是单纯的跑马

圈地，应以战略协同为原则，眼光要内外兼顾。国际

钢铁协会秘书长ＩａｎＣｈｒｉｓｔｍａｓ被中国冶金规划研究
总院副院长李新创当场发难：“国际钢协作为世界

钢铁企业总代表，在铁矿石谈判中是否考虑过以何

种形式和机制与铁矿石供应商讨价还价，而不是各

国的企业在应对。”

ＩａｎＣｈｒｉｓｔｍａｓ表示，铁矿石价格是由供求关系
决定的，供求关系变化就决定价格的变化，如果中国

国内铁矿石供应增加替代进口，其价格就会变化。

一位代表说，国际钢协是在避重就轻。

中国科学院－清华大学国情研究中心主任胡鞍
钢也以石油为例提出，目前国际石油主要的输出国

和进口国都有相应的组织，已经形成起定期对话的

机制，并在供求关系上建立了详尽的数据库，为双方

对话谈判提供依据，而铁矿石的定价谈判显然缺失

了不少东西。

吴溪淳说，铁矿石供求的互利共赢机制没有建

立，也没有人来研究如何建立机制，致使每年的谈判

时间拉长。业内人士表示，长时间的谈判未果对市

场的影响还是不小。 （上海证券报）

鞍钢与澳企业达成铁矿合资合作协议

　　 鞍山钢铁集团与澳大利亚金达必金属公司达
成卡拉拉铁矿项目可行性研究合资合作协议。这是

鞍钢推进跨国经营、保持稳定的资源竞争优势、实现

可持续发展的一项重要举措。

根据协议，双方将各持５０％的股份对项目开展
进一步勘探和可行性研究。按照国际惯例，他们将

成立项目管理委员会，设立独立的非经营性项目管

理公司，同时对未来的合作做原则性阐述和约定。

如可行性研究顺利，双方将继续以各持５０％股份的
形式，对该项目进行开发和合作经营。投产以后，整

个项目将具备年产１０００万吨以上成品矿的能力。
卡拉拉铁矿位于西澳州，目前巳勘探部分探明的资

源储量达到７亿吨，整个区域储量将超过１０亿吨。
金达必金属公司是一家开发矿产资源的上市公司，

在澳大利亚发行４亿股。近年来，鞍钢开发和拥有
了一大批具有自主知识产权的工艺技术，特别是选

矿工艺技术世界领先。拥有丰富铁矿资源的金达必

金属公司认为鞍钢具有巨大的发展潜力，双方合作

可以发挥彼此优势，合作前景巨大。

据了解．这一项目是温家宝总理今年４月初访
澳推进中澳合作取得的重要成果之一，也是鞍钢近

年来最大的一项跨国投资项目，是鞍钢充分利用国

内外两种资源、两个市场的最新进展，更加巩固和延

续了鞍钢的铁矿资源优势，为企业可持续发展提供

了雄厚的资源保证，也是实现走出去发展战略的重

要一步，对鞍钢发展具有重要的战略意义。

（宋家展　刘敬元）

首钢境外秘铁矿产品产销量超过６７０万吨
　　中国首钢总公司管辖的秘鲁铁矿股份有限公司
（简称首钢秘铁公司）董事长王平生近日说，２００５年

首钢秘铁公司矿产品产销总量均超过６７０万吨，其
中９２％的矿产品销往世界１０多个国家和地区，销
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售收入达到２．４亿美元，实现利润将是前年的三倍。
首钢秘铁位于秘鲁首都利马以南５２０公里的伊

卡省马科纳地区，占地面积达６７０．７平方公里，是南
美洲屈指可数的大型铁矿企业之一。１９９２年 １２
月，首钢总公司通过投标方式收购了这家濒临倒闭

的国营企业。

近年来，首钢秘铁公司通过调整产品结构，改变

营销方式，逐渐打开了国际市场，经营和生产得到了

迅速发展，公司利润成倍增加。自公司成立以来，仅

上缴各种税费就达１亿多美元，成为秘鲁纳税大户。
（《中国矿业信息》０６６）

中钢集团Ｍｉｄｗｅｓｔ铁矿项目第一船铁矿石运抵中国
　　中国中钢集团公司与澳大利亚 Ｍｉｄｗｅｓｔ公司合
资开发铁矿项目的第一船５．８３万吨铁矿石运抵中
国天津港，这标志着中钢集团与澳大利亚企业合作

开发铁矿资源又取得了新进展，是中钢集团“走出

去”开发海外资源征程上的又一个具有历史意义的

里程碑。

Ｍｉｄｗｅｓｔ铁矿项目预计总投资１９亿美元，主要
包括位于澳大利亚西澳洲的库连努卡（Ｋｏｏｌａｎｏｏｋａ）
磁铁矿项目和午尔得山脉（ＷｅｌｄＫａｎｇｅ）赤铁矿项
目以及相关的基础设施。库连努卡磁铁矿工业储量

４．５亿吨，平均铁品位 ３４％，计划年产 ４５０万吨球
团。午尔得山脉赤铁矿已探明资源量１．３２亿吨，预
计远景储量５－１０亿吨，计划年产１０００－１５００万吨

赤铁矿。

该项目的成功开发建设，开创了中国企业在澳

大利亚铁矿资源开发的四个第一：第一个中国企业

投资占５０％股权比例的项目，第一个进行磁铁矿开
发的项目，第一个参与可研、勘探和开发全过程的铁

矿项目，第一个在资源开发中包括港口、铁路等基础

设施建设的铁矿项目。

目前，Ｍｉｄｗｅｓｔ铁矿项目合作双方确定投资１．３
亿澳元，用于前期可研开发工作。双方的合资公司

已于２００５年１２月成立，西澳洲中西部有望成为中
国海外继皮尔巴拉地区之后的另一个铁矿石供应基

地。 （朱松柏）

中钢集团欲购澳大利亚Ｇｒａｎｇｅ多数股权
　　中钢集团正在寻求购买 ＧｒａｎｇｅＲｅｓｏｕｒｃｅｓＬｔｄ．
旗下位于澳大利亚西部一价值１１亿美元铁矿石项
目的多数股权。

据报道，中钢集团正在就获得该项目７０％权益
一事进行谈判。Ｇｒａｎｇｅ首席财务官 ＭａｒｋＳｍｉｔｈ表
示：“我们需要一个合作伙伴从而引进资金，而中钢

集团正好符合我们的要求。”Ｓｍｉｔｈ同时指出，除了
中钢外，也有其他公司有意加入该项目。

与Ｇｒａｎｇｅ这类中小型公司合作，将有助于中国
公司降低对必和必拓、力拓公司及淡水河谷公司这

三巨头的依赖。去年，这矿业三巨头掌控了全球四

分之三的交易。 （惠正一）

新疆蒙库铁矿投入全面开发建设

　　沉睡上亿年的新疆最大铁矿———蒙库铁矿，如
今已经被隆隆的炮声和机器的轰鸣所淹没，上千辆

大型载重汽车在川流不息地奔驶，挖掘机、装载机和

潜孔钻在不停作业。新疆蒙库铁矿已经投入全面开

发建设阶段。

地质工作表明，新疆蒙库铁矿储量达２．２亿吨，
平均品位４３％，金属储量近１亿吨，是西北地区第
二大、新疆第一大铁矿床，磁铁矿居多，具有埋藏浅、

储量大、原矿品位高、易开采、易磨易选等特点。其

矿石品位高，选矿比达１８５∶１，和国内一般的３∶１
选矿比相比，成本大大降低。而且矿体集中，大型整

装，交通便利。该矿直接经济价值２００亿元，深加工

后的潜在经济价值达２０００亿元。
与此同时，进一步的地质勘探工作也在抓紧进

行。

为了保护资源，该矿从地质工作抓起，根据矿体

和矿石品位的厚薄，采取分采和分爆的方式，以减少

对矿体的破坏。对采出的贫矿和表外矿以及混杂在

废石中的铁矿，进行单独存放，统一进行破碎，用干

磁选进行抛废处理，使贫矿得到最大限度的利用。

他们还通过技改技措，在选矿的最后一道工序增加

一道强磁选，回收尾矿中的磁性铁矿，使金属的回收

率提高了１％，平均金属回收率达到了９０％，最高达
到了９２％，居国内的上游水平。 （肖华堂）
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中信２９亿美元携国家支持拿下澳洲铁矿
　　 中信泰富近日落实首个海外项目，收购澳洲一
项规模达６０亿吨的铁矿石资源开采业务，项目首两
期投资额（连收购价）达２９亿美元。中信泰富本次
与澳洲采矿公司ＭｉｎｅｒａｌｏｇｙＰｔｙＬｔｄ达成两份收购协
议，分别以２．１５亿美元和２亿美元现金作价，购入
位于西澳洲Ｐｉｌｂａｒａ地区两家分别拥有１０亿吨磁铁
矿资源开采权的子公司ＳｉｎｏＬｒｏｎＰｔｙＬｔｄ和Ｂａｌｍｏｒ
ａｌＬｒｏｎＰｔｙＬｔｄ的全资权益，两家公司涉及的资本投
资分别为１３．７亿美元；另集团还拥有额外共４０亿
吨磁铁矿资源开采权。集团董事总经理范鸿龄在公

布集团最新的投资计划时说“铁矿将会是集团新的

核心业务”。本次项目将得到国家的支持，收购的

前期勘探工作由内地机构协助，未来的财务安排也

会得到内地金融机构支持。另外，集团也已与中国

政府达成协议，由当局安排内地大型的铁矿集团，以

成本价入股项目的５成权益，只是项目的牵头和管
理由中信泰富主导。范鸿龄认为，第１和２期铁矿
开采计划可望分别于２００９年和２０１０投产，两期项
目年产量各１２００万吨铁产品（精矿粉、球团和热压
铁），为期２５年，相信可与集团的特殊钢铁业务带
来协同作用。 （《经济信息参考》０６７）

中韩企业合作在朝鲜开发铁矿山

　　据韩国《东亚日报》报道，韩国矿业振兴公社与
中国企业合作，在朝鲜开发铁矿山。这是韩国企业

首次进入朝鲜开发铁矿山。

韩国矿业振兴公社与中国黑龙江省民族经济开

发总公司一道，自去年底起在朝鲜平安北道义州郡

开发德贤矿山。这座矿山将于４月份正式投产，今
后３年预计将生产１４４万吨铁矿石，并销往韩国和

中国市场。据测算，德贤矿山铁矿石蕴藏量约为１
亿吨。按照目前国际市场每吨铁矿石６０美元计，德
贤矿山的经济价值达６０亿美元。

韩国矿业振兴公社计划继德贤矿山之后，继续

参与开发朝鲜平安北道的禹时矿山和咸镜北道的茂

山矿山。禹时矿山和茂山矿山的铁矿石蕴藏量分别

为２亿吨和２０亿吨。 （项　爽）

打通铁矿石西部供应通道对中国有重要意义

　　日前，四家中国企业共同合资在吉尔吉斯斯坦
探出数十亿吨铁矿，该矿名为杰提姆铁矿矿区，中国

企业拥有其１５２平方公里的勘探权。该矿位于吉纳
伦州东北方向８０公里处，矿区距新疆与吉对应的吐
尔尕特口岸２６０公里。初步预测，该矿品位在４０％
以上的可采铁矿资源储量在１０亿吨以上，远期可采
铁矿量达５４亿吨。其储量也在前苏联资源量占到
第二位，目前我国现有铁矿区现有储量尚无达到此

规模。目前，该矿已经可以开采，但具体时间要看吉

尔吉斯斯坦的局势。有关负责人称，去年吉“３２４

事件”时，对公司勘探没有造成影响，但由于吉国政

权尚存不稳定因素，势必将影响到吉国对外引资政

策的延续性。同时，如何将这些铁矿运到中国，都取

决于吉政治稳定后与中国政府之间进行友好商谈。

我国铁矿石进口通道一般以海运为主，进口国为澳

大利亚、巴西等国。一旦实现开采，将为中国打通铁

矿石西部陆路通道。据了解，中吉之间只有公路运

输，双方建设２６０多公里铁路事宜已经提到了议事
日程。 （《经济信息参考》０６７）

印度铁矿石巨头进军中国市场

　　就在中国和澳大利亚、巴西等铁矿石巨头的谈
判变得有些扑朔迷离之际，印度采矿业联盟ＦＩＭＩ将
来到中国青岛参加首届“中印铁矿石市场峰会”，并

推销他们的铁矿石。

印铁矿石巨头看好中国市场

据了解，这是ＦＩＭＩ官员继去年底访问中国后的
再次来华同钢铁界人士聚首。频繁的动作背后可以

看出印度铁矿石企业对中国市场的重视。

印度主动在中国钢铁公司与国际三大铁矿石巨

头谈判之紧急状态来中国卖铁矿石，无疑想要捷足

先登，想要开拓更广阔的中国市场。据了解，印度矿

商将进一步了解中国钢铁市场对铁矿石的需求。基

于目前我国已有到２０１０年的钢铁业发展的规划，印
度采矿业联盟将探讨中印之间的矿石买卖关系状

８２
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况，同时也想前来摸清其竞争对手———澳大利亚和

巴西等铁矿石巨头对中国铁矿石的出口行情。

双方可能签订长期合同

中钢协的一位相关人士介绍，在这次会议上，中

印双方还将着眼于在中国钢铁公司和印度铁矿石公

司之间签下长期的铁矿石供应合同。印度铁矿石联

盟成员公司的铁矿石年产能为１．６５亿吨左右，大约
有４０％左右的资源向中国出口，这个量占到了中国
进口铁矿石的２０％，河北等地的一些钢炉已经习惯
了印度富含水分的铁矿石。

上海钢联铁矿石方面分析师张东亮介绍说，与

澳洲和巴西三大铁矿石供应巨头同中国不同的是，

印度矿石是贸易价，即在市场上随行就市，所以在市

场上的表现也越来越活跃。去年的中国从印度进口

铁矿石的平均价格在５３美元／吨左右，这个价格远
远高于合约价４０美元／吨。不稳定的价格让国内的
钢铁生产厂家增加了成本压力。而这次双方讨论建

立的长期合同将采用年度或季度定价机制，这也是

中方积极争取的。这样一来，中印铁矿石现货市场

的不稳定性将有所改变。 （《钢铁炉料市场》０６９）

印度铁矿石出口量将维持在每年８０００万吨－１亿吨
　　 印度最大的铁矿石生产商———国家矿产开发
公司（ＮＭＤＣ）预测，印度铁矿石出口量将维持在每
年８０００万－１亿吨的水平，是目前产量的约一半。
２００５／０６财年，印度铁矿石出口量为８５００万吨，同
期产量约为１．６５亿吨。这是该公司副总裁在第二
届印度钢铁会议上透露的。

该副总裁还说，目前铁矿石出口问题要承受来

自印度政府的压力，他们希望满足国内钢厂的需求，

但每年维持８０００万吨 －１亿吨的出口应该是比较
令人满意的结果。但应当给与国内钢铁生产商购买

铁矿石的优先权。单为满足国内钢铁业的需求，到

２０２０年，印度铁矿石产量应该达到２．６亿吨 －２．７
亿吨。如果将所有新建钢铁产能和扩建产能都计算

在内的话，印度钢铁年产能为１．６４亿吨，远高于政
府１．１亿吨的预期目标。２００５年印度生产粗钢
３８００万吨。

印度国家矿产开发公司２００５年的铁矿石产量
为２３００万吨，占全国的１４％。公司表示，如果在恰
蒂斯加尔邦（Ｃｈａｔｔｉｓｇａｒｈ）的新建项目获批的话，
２０１０年公司产量将增加到２５００万吨，２０２０年进一
步增加到４５００万吨。 （《钢铁信息》０６６）

印批准与中、日、韩签署新的铁矿石长期协议

　　 印内阁于近日批准印五矿贸易公司 ＭＭＴＣ与
中、日、韩签署新的铁矿石长期贸易协议。

印信息和广播部长 ＰｒｉｙａＲａｎｊａｎＤａｓｍｕｎｓｉ说，印
五矿贸易公司 ＭＭＴＣ此前与别国签署的所有铁矿
石长期贸易协议于２００６年３月３１日期满，内阁已
批准五矿贸易公司 ＭＭＴＣ签署新的铁矿石长期贸
易协议，新协议期限为５年。

按照印度现行政策，高品位铁矿石（６４％及以
上）出口需有出口许可证，由印度五矿公司 ＭＭＴＣ

专营，中低品位的可自行出口。印五矿贸易公司是

印度唯一与别国签署长期协议出口６４％以上高品
位铁矿石的专营机构。

为满足国内需求，印内阁同时还将自 Ｂａｉｌａｄｉｌａ
矿区出口矿石年度限额从６８０万吨降低到 ４５１万
吨，其中块矿从 ３００万吨降低到 ２７０万吨，粉矿从
３８０万吨降低到１８１万吨。Ｂａｉｌａｄｉｌａ矿区由印度国
家矿产开发公司ＮＭＤＣ经营，据称是世界上含６７％
以上高品位铁矿石最多的矿区。 （中国贸易报）

ＣＶＲＤ与中国宝钢和济钢合资生产球团矿
　　 巴西ＣＶＲＤ与中国宝钢和济钢在山东日照岚
山港附近建一年产能１０００万吨球团矿生产厂，预计
２００６年７月动工。该项目总投资约３．０９亿美元，
将分两期建设，一期的设计年产能 ３００万吨，２００７
年上半年完成，二期设计年产能７００万吨，２００８年

底完成。

该厂生产的球团矿８０％供给宝钢，另２０％供济
钢，而ＣＶＲＤ为该厂提供所需铁精矿。目前宝钢每
年从ＣＶＲＤ购得总计约８００万吨的烧结矿，而济钢
从ＣＶＲＤ购约４００万吨。 （我的钢铁）

９２
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独联体铁矿石国际份额日益增强

　　据来自俄罗斯的铁矿石市场战略分析家称，未
来若干年内，独联体铁矿石将在全球铁矿石市场中

扮演越来越重要的角色。２００５年独联体出口铁矿
石３７００万吨，比２００３年增加６００万吨。其中绝大
部分是出口中国、东欧、日本和韩国。上述地区的钢

产量超过世界总产量的一半以上，但铁矿石自给率

只有１４％。分析家相信，很快独联体四大铁矿石生
产商就有望合并，并且通过合并，降低风险、消除彼

此竞争、提高矿石稳定性和企业获利能力。俄罗斯

和乌克兰的铁矿石储量分别占到全球储量的１８％
和１１％，与巴西和澳大利亚相比，俄乌铁矿石开采
更为 廉价。然而，独联体铁矿石质量较差，只有通

过合并才能够更容易获得新建选矿厂所需的资金。

与此同时，米塔尔在哈萨克斯坦的 ｔｅｍｉｒｔａｕ公
司称，计划在未来两年内，努力实现铁矿石自给自

足。目前，该公司生产铁矿石６００万吨／年，但还尚
需１４０万吨／年，才能满足 ５５０万吨炼钢产能的需
要。 （《钢铁炉料市场》０６９）

哈萨克将向酒钢不锈钢厂供应铁矿石球

　　哈萨克斯坦铁矿石集团 Ｓｏｋｏｌｏｖｓｋｏ－Ｓｏｒｂａｉ
ＭｉｎｉｎｇＰｒｏｄｕｃｔｉｏｎＡＳ（ＳＳＧＰ．ＫＺ）将向中国酒泉钢
铁正在中国西北新建的一座不锈钢冶炼厂供应铁矿

石球，哈萨克斯坦政府新闻办公室１６日公布。这家

新冶炼厂的建设工作近期已获中国国家发展和改革

委员会批准，建成后不锈钢年产能为６０万吨，将于
２００７年投产。 （《钢铁炉料市场》０６９）

霍普唐斯铁矿项目７０％矿石将出口中国
　　据海外媒体报道，汉考克探矿公司（Ｈａｎｃｏｃｋ
ＰｒｏｓｐｅｃｔｉｎｇＰｔｙＬｔｄ）有关官员表示，该公司和力拓公
司合资的霍普唐斯（ＨｏｐｅＤｏｗｎｓ）铁矿项目大约
７０％矿石都将出口中国，其余出口到日本、韩国和欧
洲国家。

该官员表示，２００８年初该项目将正式投产。
２００８－２００９年为第一阶段，年产能为１５００万吨；之
后为第二阶段，产能进一步扩大到３０００万吨。该矿
的生命周期为２０年，其中４０％的矿为块矿，其余为
铁矿砂。 （《冶金经济内参》０６１３）

张家港口岸铁矿进口大幅增长

　　据张家港检验检疫局统计，１－２月份，张家港
口岸共进口铁矿 ２９批、１１７万吨，货值 ７７９２万美
元，同比分别增长２６％、８０％和９１％。

该口岸铁矿进口量短期内大幅度增长的原因主

要有：一是国际铁矿石价格谈判未果，日本态度并不

明确。由于日本也是钢材的出口大国，从战略角度

上讲，铁矿石价格也是其手中打击竞争对手的一张

牌。二是国内少数零散小钢厂私自采购。三是国内

市场钢材价格上扬对矿石价格有所拉动。如宝钢主

要产品价格涨幅均超过了１０％，最高涨幅达１８％。
（张国检）

１～２月份宁波口岸自俄进口矿产品增长１０５倍
　　据宁波海关统计，今年１～２月份，宁波口岸自
俄罗斯进口总额为１７１亿美元，与去年相比增长了
３１７倍，主要进口产品为矿产品（进口 １６１亿美
元，增长１０５倍）、化工品（进口００６亿美元，下降
７１４３％）。

经济界认为，虽然当前中俄经贸合作中还存在

贸易秩序不规范、双边贸易结构单一、相互投资规模

不大等问题，但两国经济有很强的互补性，随着中国

“俄罗斯年”等活动的开展，预计中俄经贸额将继续

大幅提高。 （王　彦）

２００６年国际锰矿价格剧跌
　　据报道，世界主要锰矿生产商澳大利亚ＢＨＰ比
利顿公司与日本钢铁公司关于２００６年出口交货谈

判达成了协议，基准价格比２００５年交货价格的每吨
度３．９９美元至少下跌２５％。据 ＢＨＰ说，新成交的

０３
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价格为每吨度２．５－２．８美元。国际现货市场锰矿
价格从去年年中以后也迅速下跌至今为每吨度２．６
－３．０美元。主要原因是锰铁合金市场转趋疲弱、
大力压缩库存。

然而这次锰矿供需双方很快达成协议使业界感

到惊奇。首先是这次锰矿价格谈判并达成协议的时

间比铁矿石早，而以往则是铁矿石先于锰矿成交并

成为锰矿指导性价格。

这次双方达成锰矿价格协议即使每吨度为３美
元，也比过去１０年平均价格２．２５美元高出３３％。
预计未来仍将大致保持或高于这个水平，预计今后

１０年锰矿价格在每吨度３．２５美元的适当水平才可
实现市场的平衡。 （《冶金经济内参》０６２０）

近２年３月份国内部分锰矿石及其加工产品价格行情　　　　　　　　（元／ｔ）
产品名称 规 格 品 位 ２００５年 ２００６年 交货点

电解金属锰粉 一级（桶装，－４０～３２５目） １５０００－１４６００ ９８００ 长沙

电解金属锰片 一级 １３８００ ９１００ 长沙

电解二氧化锰 一级 １１０００ ９５００ 湘潭

电解二氧化锰 一级 ９６００ ６６００ 广西

电解二氧化锰 一级 ９６００ ６８００ 长沙

天然放电ＭｎＯ２ 　≥７０％ ２３００ ２４００－２５００ 长沙

天然放电ＭｎＯ２ 　≥６６％ ２１００ ２３５０（含税） 广西

天然放电ＭｎＯ２ 　≥６５％ １８００ ２３００（含税） 长沙

天然放电ＭｎＯ２ 　≥６３％ １６００ 桂阳

活性ＭｎＯ２ 含ＭｎＯ２８０％ ６３００ ４８００ 长沙

硫酸锰 国标工业级 ３１００ ２７００ 长沙

硫酸锰 国标饲料级 ３１００ ２７５０ 南宁

金属锰（电炉） Ｍｎ９７％ １５０００ １００００ 长沙

高纯碳酸锰 １０５００ １００００ 长沙

四氧化三锰 电子级（比表面６～１０ｍ２／ｇ） １２６００ １１６００ 长沙

天然化工锰粉 ≥５５％ １２００ ９００ 长沙

天然化工锰粉 ＭｎＯ２６５％，－１２０目 ２０００ １０００ 长沙

天然化工锰粉 ＭｎＯ２６５％，－１２０目 １９００ １０００ 广西

天然化工锰粉 ＭｎＯ２６８％，－１２０目 ２１００ １２５０ 长沙

天然化工锰粉 ＭｎＯ２７５％，－１２０目 ２５００ 广西

锰矿石 Ｍｎ≥３８％，Ｐ≤０１％，Ｆｅ≤３％ １２００ ８５０ 长沙

高锰酸钾 １０５００ １００００ 产地

２００６年２季度（４月）河南省冶金矿产品市场价格（含税）
产品类型 产品名称 品位 （％） 价格 （元／ｔ） 主要用户

萤石 精矿 ＣａＦ２９８ｍｉｎ ７８０ 国内氟化工

萤石 精矿 ＣａＦ２９７ｍｉｎ ７２０ 国内氟化工

萤石 精矿 ＣａＦ２９５ｍｉｎ ５６０ 国内氟化工

萤石 块矿 ＣａＦ２８５ｍｉｎ ３９０ 国内冶金

萤石 块矿 ＣａＦ２８０ｍｉｎ ３６０ 国内冶金

兰晶石 精矿 Ａｌ２Ｏ３５５ｍｉｎ １２００ 国内耐火

红柱石 精矿 Ａｌ２Ｏ３５５ｍｉｎ ２９００ 国内耐火

硅线石 精矿 Ａｌ２Ｏ３５５ｍｉｎ ２８００ 国内耐火

镁橄榄石 精矿 ＭｇＯ４２ｍｉｎ ３００ 国内耐火

高铝矾土熟料 竖窑料 ＧＡＬ－８５ ４８０ 国内耐火

高铝矾土熟料 竖窑料 ＧＡＬ－８０ ４５０ 国内耐火

高铝矾土熟料 竖窑料 ＧＡＬ－７０ ３３０ 国内耐火

高铝矾土熟料 竖窑料 ＧＡＬ－６０ ２６０ 国内耐火

高铝矾土熟料 竖窑料 ＧＡＬ－５０ ２３０ 国内耐火

硬质粘土熟料 竖窑料 ＹＮＳ－４５ ４２０ 国内耐火

硬质粘土熟料 竖窑料 ＹＮＳ－４４ ４００ 国内耐火

硬质粘土熟料 竖窑料 ＹＮＳ－４３ ３４０ 国内耐火

硬质粘土熟料 竖窑料 ＹＮＳ－４２ ３２０ 国内耐火

软质粘土 一级 ２４０ 国内陶瓷

软质粘土 二级 ２２０ 国内陶瓷

软质粘土 三级 １８０ 国内陶瓷
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全国２００６年３月冶金产品进口情况（国别）　　　　　　　　　单位：万吨，万美元
产品－国别

当　月 １～３月累计 上年同期累计 同　比（％）
数　量 金　额 数　量 金　额 数　量 金　额 数　量 金　额

铁矿 ２９５０．７５ １８０５８６．４５ ８０９０．５９ ５０５９１０．８６ ６３３４．８５ ４１４１５７．７７ ２７．７２ ２２．１５

澳大利亚 １０８７．８８ ５７６３１．２６ ３２０４．０４ １７２３９０．７６ ２４４０．２６ １２２５１６．０２ ３１．３０ ４０．７１

印度 ７５２．３９ ４６３５２．２９ １９１４．３７ １２０３００．６５ １９１９．０１ １５２９６１．２６ －０．２４ －２１．３５

巴西 ７１４．０４ ４９８９１．６５ １８０３．２３ １３２６０７．８８ １２６８．６７ ８３５２５．０９ ４２．１４ ５８．７６

南非 １２５．３２ ８２４４．５０ ３４２．８３ ２１６８５．９５ ２４６．８９ １５８７６．６９ ３８．８６ ３６．５９

加拿大 ２３．０１ １９３９．００ １２１．５１ １１６１７．４４ ２６．４７ ３６０８．７５ ３５９．１１ ２２１．９２

哈萨克斯坦 ３０．６８ ２３２６．１８ １０１．２７ ７７７６．３５ ３３．６１ ２８２６．４０ ２０１．３４ １７５．１３

俄罗斯 ２１．００ １７３６．８３ ９３．９８ ７３９４．３３ ３９．５０ ４４９７．３８ １３７．９５ ６４．４１

秘鲁 ４４．０４ ２９４５．１０ ８９．５６ ５７０８．６３ ６２．１８ ７１７２．４５ ４４．０４ －２０．４１

委内瑞拉 ２１．２３ １６４５．３３ ５４．８２ ４１７２．１３ ６０．８９ ４８９０．９８ －９．９８ －１４．７０

菲律宾 １３．０２ ９５７．４９ ５４．０４ ４００７．１９ ３．５８ １８１．９９ １４１０．５１ ２１０１．８２

伊朗 ２３．１６ １４９５．３３ ５３．４３ ３３２２．４８ ４４．４８ ３０７２．３７ ２０．１２ ８．１４

智利 １７．６３ １３１６．７１ ４５．６６ ３２４４．４５ １０．２７ ７７８．１３ ３４４．７４ ３１６．９６

印尼 ９．８７ ５３７．４３ ３７．１２ １９４８．２８ ２０．０６ １２３７．２４ ８５．０８ ５７．４７

越南 １３．０４ ５３６．４６ ３６．２５ １４８１．８０ ２０．９９ ７６０．６９ ７２．６７ ９４．８０

乌克兰 ８．９８ ７３３．１２ ３２．４３ ２６０９．４８ １０．０１ １４６１．５７ ２２３．８３ ７８．５４

朝鲜 １５．６４ ７０４．５３ ３２．０５ １４８０．９９ ２１．４１ １１０９．６２ ４９．７１ ３３．４７

缅甸 １１．０９ １３７．６５ ２２．３１ ２７６．７４ ０．１６ ３．８９ １３７５９．５９ ７０１２．９６

墨西哥 １３．４９ １１１０．８９ ２１．３２ １６５５．０７ ３６．６０ ２６３２．５３ －４１．７３ －３７．１３

美国 ０．００ ０．００ １２．１９ １０２８．１５ １４．５９ １４８０．６２ －１６．４８ －３０．５６

莫桑比克 ０．００ ０．００ ８．０６ ５９０．６９ ８．７３ ６０３．６１ －７．７１ －２．１４

精矿粉 ３９７．２２ ２５０２０．０５ １４４７．９７ ９０２５３．５０ ０．００ ０．００  

印度 １４７．９３ ９３５４．１２ ４５２．４１ ２９２１０．４５ ０．００ ０．００  

巴西 １３７．７１ ８９８５．５８ ４０９．４５ ２７５８２．３４ ０．００ ０．００  

澳大利亚 ４０．１５ ２４１４．２４ ３７８．５６ ２０８０３．６３ ０．００ ０．００  

秘鲁 １４．３４ ９５２．８３ ３７．９５ ２０４１．３１ ０．００ ０．００  

南非 ９．６１ ７１７．０９ ２８．０３ ２０３１．２１ ０．００ ０．００  

智利 １２．３３ ７２７．７８ ２５．７０ １６６０．４５ ０．００ ０．００  

朝鲜 １４．２９ ６５７．８１ ２４．８５ １１７１．９４ ０．００ ０．００  

越南 ６．８９ ２６７．１８ １９．２２ ７２４．８６ ０．００ ０．００  

委内瑞拉 ０．００ ０．００ １７．８９ １３１４．２８ ０．００ ０．００  

伊朗 ９．０９ ６５４．１３ ９．５１ ６７５．７２ ０．００ ０．００  

哈萨克斯坦 ２．８４ １６９．７５ ９．０７ ５４２．０１ ０．００ ０．００  

莹桑比克 ０．００ ０．００ ８．０６ ５９０．６９ ０．００ ０．００  

俄罗斯 ０．００ ０．００ ７．６１ ４６４．４３ ０．００ ０．００  

乌克兰 ０．００ ０．００ ６．３４ ４３９．８５ ０．００ ０．００  

墨西哥 ０．００ ０．００ ５．８５ ４４４．８４ ０．００ ０．００  

加拿大 ０．００ ０．００ ４．５９ ３９６．０１ ０．００ ０．００  

马来西亚 １．２５ ９１．６５ １．２５ ９１．６５ ０．００ ０．００  
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产品－国别
当　月 １～３月累计 上年同期累计 同　比（％）

数　量 金　额 数　量 金　额 数　量 金　额 数　量 金　额

印尼 ０．８０ ２７．８９ ０．８０ ２７．８９ ０．００ ０．００  

菲律宾 ０．００ ０．００ ０．５５ ２７．３３ ０．００ ０．００  

蒙古 ０．００ ０．００ ０．３０ １２．６１ ０．００ ０．００  

块矿 ６１３．０６ ３７８９２．９０ １７６８．２２ １０８７４４．１９ ０．００ ０．００  

澳大利亚 ３０３．２３ １７８６４．６８ ８６６．２３ ５０３２０．７２ ０．００ ０．００  

印度 １６４．０９ １００７２．８８ ５１２．９８ ３１５９６．５８ ０．００ ０．００  

巴西 ６６．５９ ５１４９．３３ １９２．７２ １５１０７．２７ ０．００ ０．００  

南非 ４２．７０ ２９９９．２４ １０６．８２ ７５７４．３６ ０．００ ０．００  

缅甸 １１．０９ １３７．６５ ２２．３１ ２７６．７４ ０．００ ０．００  

印尼 ２．４６ １４５．１７ １４．９１ ８０９．４７ ０．００ ０．００  

委内瑞拉 １４．１１ １１１１．７１ １４．１１ １１１１．７１ ０．００ ０．００  

伊朗 ２．０６ １２４．３６ １２．５９ ７７２．２０ ０．００ ０．００  

越南 ４．１５ １７９．８６ １２．４０ ５５４．９２ ０．００ ０．００  

朝鲜 １．３５ ４６．７２ ６．６９ ２９２．６６ ０．００ ０．００  

蒙古 ０．４７ ２４．１９ ３．７０ １９１．１１ ０．００ ０．００  

墨西哥 ０．００ ０．０１ １．９９ ９９．３５ ０．００ ０．００  

菲律宾 ０．７７ ３７．０９ ０．７７ ３７．０９ ０．００ ０．００  

烧结用粉矿 １６９２．２５ ９６１０６．１８ ４０８７．９３ ２３６４５６．９７ ０．００ ０．００  

澳大利亚 ７３７．３２ ３６７２０．１９ １９２８．４１ ９８８３０．８３ ０．００ ０．００  

巴西 ４３０．３２ ２８１１５．６７ ９３９．９６ ６３４３５．３７ ０．００ ０．００  

印度 ４０８．１０ ２４２５３．４８ ８７８．５４ ５３６９６．２７ ０．００ ０．００  

南非 ７３．０１ ４５２８．１７ ２０７．９８ １２０８０．３８ ０．００ ０．００  

伊朗 １２．０１ ７１６．８４ ３１．３３ １８７４．５６ ０．００ ０．００  

秘鲁 １０．４８ ４８５．６５ ２４．４６ １５２８．９６ ０．００ ０．００  

委内瑞拉 ７．１２ ５３３．６２ ２２．８１ １７４６．１３ ０．００ ０．００  

印尼 ４．６０ ２２４．０４ １９．３９ ９７０．５９ ０．００ ０．００  

智利 ０．００ ０．００ １４．６６ ９９５．０８ ０．００ ０．００  

墨西哥 ６．５９ ４１０．８０ ６．５９ ４１０．８０ ０．００ ０．００  

美国 ０．００ ０．００ ５．７３ ４５４．１４ ０．００ ０．００  

越南 ２．０１ ８９．４２ ４．６３ ２０２．０２ ０．００ ０．００  

加拿大 ０．００ ０．００ ２．１２ １８３．１３ ０．００ ０．００  

蒙古 ０．７１ ２８．３１ ０．８１ ３２．３２ ０．００ ０．００  

朝鲜 ０．００ ０．００ ０．５１ １６．３８ ０．００ ０．００  

新西兰 ０．００ ０．００ ０．００ ０．０３ ０．００ ０．００  

已烧结的铁矿砂
及精矿

２４８．２２ ２１５６７．３１ ７８６．４８ ７０４５６．１９ ４１５．５０ ４６７６９．２６ ８９．２８ ５０．６５

巴西 ７９．４２ ７６４１．０７ ２６１．１０ ２６４８２．９０ １３９．６６ １０４９４．７９ ８６．９５ １５２．３４

加拿大 ２３．０１ １９３９．００ １１４．８０ １１０３８．３０ ２２．０２ ３２４９．１３ ４２１．２７ ２３９．７３

哈萨克斯坦 ２７．８３ ２１５６．４２ ９２．２０ ７２３４．３５ ３２．５０ ２７５６．６６ １８３．７３ １６２．４３

俄罗斯 ２１．００ １７３６．８３ ８６．３７ ６９２９．９０ １６．８６ ２４４９．６４ ４１２．３９ １８２．８９

印度 ３２．２７ ２６７１．８２ ７０．４３ ５７９７．３５ ９５．３２ １４７６６．２２ －２６．１１ －６０．７４
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产品－国别
当　月 １～３月累计 上年同期累计 同　比（％）

数　量 金　额 数　量 金　额 数　量 金　额 数　量 金　额

菲律宾 １２．２５ ９２０．４０ ５２．７３ ３９４２．７７ ０．００ ０．００  

澳大利亚 ７．１８ ６３２．１５ ３０．８５ ２４３５．５８ ４３．０７ ４６６９．５７ －２８．３８ －４７．８４

秘鲁 １９．２３ １５０６．６２ ２７．１６ ２１３８．３６ ２８．３５ ４１０５．３４ －４．１９ －４７．９１

乌克兰 ８．９８ ７３３．１２ ２６．０９ ２１６９．６３ １０．０１ １４６１．５７ １６０．５５ ４８．４４

墨西哥 ６．９０ ７００．０８ ６．９０ ７００．０８ １５．３６ １３６４．８１ －５５．０６ －４８．７１

美国 ０．００ ０．００ ６．４６ ５７４．０２ ２．４５ ３８１．８４ １６３．２２ ５０．３３

智利 ５．３０ ５８８．９３ ５．３０ ５８８．９３ ０．００ ０．００  

沙特 ２．８２ ２００．５４ ２．８２ ２００．５４ ０．６０ ７７．５５ ３７０．０３ １５８．５９

印尼 ２．０２ １４０．３３ ２．０２ １４０．３３ ２．０３ １４８．００ －０．４８ －５．１８

马来西亚 ０．００ ０．００ １．２５ ８３．１７ ０．００ ０．００  

锰矿 ３１．７９ ３５０４．５０ １０７．０２ １１８６９．９６ １３３．２９ ２１１９１．００ －１９．７１ －４３．９９

澳大利亚 １０．５０ １４１１．０９ ４１．１５ ４９９４．６７ ３３．５０ ５９８８．９８ ２２．８４ －１６．６０

加蓬 ６．４２ ７８３．１４ ２２．５９ ３００７．０８ １５．１４ ３１８２．８３ ４９．１７ －５．５２

加纳 ４．２０ ３３８．３３ １４．５１ １０９４．９３ ２０．１８ ２３９２．８８ －２８．１２ －５４．２４

巴西 ５．８９ ５６０．８０ １０．９１ １０７２．０３ １９．８７ ３９８０．１５ －４５．０７ －７３．０７

南非 ２．５５ ２７６．７６ １０．４３ １１３２．９１ １０．８２ １８５０．２５ －３．６７ －３８．７７

印度 １．３９ ９２．３４ ３．５４ ２１２．７２ １．３５ １１５．８９ １６３．０７ ８３．５４

科特迪瓦 ０．００ ０．００ １．４３ ２０１．８４ ２．１１ ２３７．５０ －３１．９７ －１５．０２

缅甸 ０．５３ ２３．０５ １．０６ ４２．７１ １１．５３ ４８７．３９ －９０．８０ －９１．２４

哈萨克斯坦 ０．２１ １３．３２ ０．７９ ５２．１５ １．６５ ６０．７５ －５２．４０ －１４．１６

越南 ０．０７ ３．８１ ０．２５ １７．８５ ２．０９ １０３．２５ －８８．１４ －８２．７１

菲律宾 ０．００ ０．００ ０．１１ １２．９８ ０．０５ ３．１６ ９６．３４ ３１１．４６

巴基斯坦 ０．００ ０．００ ０．１０ ９．１０ ０．００ ０．００  
摩洛哥 ０．００ ０．００ ０．０８ １２．３６ ０．０３ ４．９２ １４２．８１ １５１．０６

印尼 ０．００ ０．００ ０．０４ ４．６２ １．４７ １８８．９９ －９７．０１ －９７．５６

泰国 ０．０４ １．７３ ０．０４ １．７３ ０．００ ０．００  
日本 ０．００ ０．００ ０．００ ０．１６ １．５５ １４７．５０ －１００．００ －９９．８９

伊朗 ０．００ ０．１２ ０．００ ０．１２ ０．００ ０．００  
铬矿 ３６．７０ ５５１８．７０ ８０．５０ １２５１２．６０ ６２．３４ １２００７．８７ ２９．１２ ４．２０

印度 ２０．３６ ３１９３．６６ ３５．９４ ５９３２．２１ ２５．６３ ６０３１．３０ ４０．２６ －１．６４

南非 ６．２７ ９８５．２１ １４．１２ ２２１０．１０ ２．１４ ５０６．６２ ５５９．１３ ３３６．２５

土耳其 ２．４６ ３３９．０９ ７．９５ １１７４．７４ １０．４９ １７８９．８９ －２４．２２ －３４．３７

伊朗 ２．１４ ２８５．６３ ６．８８ ９２３．８３ ５．６３ ８９０．０６ ２２．０９ ３．７９

巴基斯坦 ０．９６ １２８．５３ ２．８２ ３９８．８１ ３．５０ ６３８．１８ －１９．３３ －３７．５１

巴西 ０．００ ０．００ ２．６７ ４４１．１１ ３．８２ ６６１．５４ －３０．０２ －３３．３２

菲律宾 １．２３ １５１．２３ ２．５２ ３２７．６９ ０．９９ １７９．４４ １５３．２８ ８２．６２

马达加斯加 ２．１８ ３００．７３ ２．１８ ３００．７３ ０．００ ０．８０ ５４３２２．５０ ３７４９１．２０

哈萨克斯坦 ０．７２ ９３．１９ １．４４ ２０２．３４ １．０７ １７０．９５ ３４．５９ １８．３７

苏丹 ０．００ ０．００ ０．９９ １８１．１０ ０．００ ０．００  
不详国别 ０．００ ０．００ ０．９９ １５４．９４ ０．５０ １０２．８０ ９９．５３ ５０．７１

越南 ０．３６ ３８．１０ ０．９２ １０３．２６ ３．１６ ３６６．７０ －７０．８１ －７１．８４

澳大利亚 ０．００ ０．００ ０．６０ ７４．６１ ３．３８ ４３９．５７ －８２．３７ －８３．０３

印尼 ０．０２ ３．３３ ０．４７ ８３．７７ ０．００ ０．００  
莹桑比克 ０．００ ０．００ ０．０２ ３．３６ ０．００ ０．００  
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·统计信息·

全国重点矿山露天采矿技术经济指标

２００６年４月

单　　位
劳动生产率（总量）吨／人月

全　员 工　人

电铲效率

万吨／台月
４～８立方米

８０吨以上
电机车效率

万吨／台月

牙轮钻机效率

米／台月

４２吨汽车效
率　万吨
公里／台月

电力单耗

度／吨
（总量）

轮胎消耗

条／万吨公里

重 点 ９９５ １０５６ １３．９２ １７．９２ ２９８８ ９．９３ １．４３ ０．０７

首钢 ５５６４ ６２０５ ２１ ０ ４９１８ １１．３３ ０．８９ ０

　 矿山公司 ５５６４ ６２０５ ２１ ０ ４９１８ １１．３３ ０．８９ ０

　 大石河 ４００２ ４８０８ ２１．０１ ０ １５５７ １１．３７ ０．３４ ０

　 水　厂 ５９０６ ６４８５ ０ ０ ６０３８ ０ ０．９８ ０

宣钢 １９１１ ２１３７ ２０．６１ ０ ２９２７ ９．２ ０．８１ ０．１２

　近北庄 １９１１ ２１３７ ２０．６１ ２９２７ ９．２ ０．８１ ０．１２

唐钢 １７８８ ０ ６．６９ ０ １３５９ ５．３６ ０．９９ ０．１８

　棒磨山 ９８８ ０ ４．７ １１２５ ６．６７ １．４６ ０．２１

　庙　沟 ３１８７ ０ ８．６７ １５９３ ３．９４ ０．７４ ０．１５

太钢 １５２６ ２５９５ １８．９８ ０ ４４２８ ６．３２ ０．７６ ０

　峨口 １３６８ ２２７０ １９．１ ０ ５３３１ ７．３２ ０．７７ ０

　尖山 １６７７ ２９２２ １８．８７ ０ ３７０６ ５．５２ ０．７５ ０

包钢 ７９６ １２３７ ０ ８．８２ ２４０１ ０ １．４５ ０．０１

　白　云 ７９６ １２３７ ０ ８．８２ ２４０１ ０ １．４１ ０．０１

　公益明 ０ ０ ５．０１ ０

鞍钢 １６３２ ８７１ ２３．３１ ３４．２８ ３７０１ ２２．０４ １．８５ ０．０４

　矿山公司 １２６６ ８７１ ２３．３１ １９．９４ ３８１４ ２２．０４ ２．５１ ０．０２

　 大孤山 ７５６ ８８０ １５．４９ ４．１２ ２６６１ １５．１８ ３．２４ ０

　 东鞍山 ６４０ ７５１ １０．６６ ７．７５ ２５１８ ６．３３ ２．８３ ０

　 眼前山 ７１６ １０４３ ２１．５７ ６．８１ ３５７４ ９．９２ ３．７ ０

　 齐大山 ２７７４ ０ ４８．３６ ５８．４６ ４８２７ ３０．２４ １．９３ ０．０２

　弓长岭矿山 ３４９０ ０ ０ ６７．７２ ３４１７ ０ ０．６３ ０．１１

　 弓长岭露 ３４９０ ０ ０ ６７．７２ ３４１７ ０ ０．６４ ０．１１

本钢 １１１５ １３２０ １０．２５ ６．３５ ２３７８ １５．１４ １．３８ ０．０６

　矿业公司 １１１５ １３２０ １０．２５ ６．３５ ２３７８ １５．１４ １．３８ ０．０６

　 南　芬 １６５４ １８３２ ８．９７ ０ １８２３ ２８．９９ ０．９１ ０．０２

　 歪头山 ５３６ ６８６ １０．６４ ６．３５ ３４８９ ５．９ ２．６４ ０．２８

马钢 ３６２ ４１２ ５．３５ ４．９ ８０３ ５．８９ ２．３９ ０．１６

　 南 山 ３０５ ３３７ ４．３２ ４．９ ８０３ ０ ２．０６ ０．０６

　 凹　山 ２５６ ２８５ ５．２７ ０ １２７６ ０ ２．４３ ０．０６

　 东　山 ３２７ ３６１ ３．８４ ０ ７２６ ０ ２．０６ ０

　 高　村 ５６４ ６０４ ３．１３ ４．９ ２２５ ０ １．０１ ０．０５

　姑　山 ５９９ ７７０ １０．７８ ５．８９ ３．０７ ０．７

武钢 １６９ １８４ ０ ０ ０ ０ ０ ０

　大　冶 １６９ １８４ ０ ０ ０

海南铁矿 １８８ ２５１ １１．６６ ６．４５ ２２４７ ３．５７ １．８ ０．５３

攀钢 ５２２ ６２８ １２．５７ １２．０９ ２０７２ ３．９９ １．５１ ０．１

　兰　尖 ５６５ ６６４ １３．０９ １５．９８ ２３４１ ３．０６ １．４７ ０．１２

　朱　矿 ４５３ ５６９ １１．８９ １１．３６ ７２２ ５．５１ １．５９ ０．０８

密云铁矿 ３２２０ ０ ６．４４ ２０８９ １．６５ ０．２１

通钢板石矿业 １９４ １９４ ４．０９ ３１６ ０ １．９５ １．０１
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全国重点矿山露天采矿技术经济指标

２００６年４月

单　　位 矿石成本
（元／吨）

矿石品位
（％）

矿石回采率
（％）

矿石贫化率
（％）

炸药
（千克／万吨）

雷管
（个／万吨）

导火线
（米／万吨）

剥采比
（吨／吨）

重 点 ５５．１６ ３０．３４ ９６．３ ６．７８ ２８６３．２８ ２４．５１ ２４．５ ３．４１

首钢 ３３．１６ ２５．３３ ９５．４６ ６．６５ １８４１．１３ ０．３６ １．５ ５．１４

　 矿山公司 ３３．１６ ２５．３３ ９５．４６ ６．６５ １３５６．１８ ０．３６ １．５ ５．１４

　 大石河 ３３．１６ ２６．２２ ９５．６４ ４．８８ １９１３．４９ ０ ０．８９ ３．１２

　 水　厂 ０ ２５．１２ ９５．４３ ６．８７ １９１８．１１ ０．４２ １．５９ ５．６３

宣钢 １３４．０９ ３３．１２ ９５．７ ２３．２２ ２３９７．７６ ８４．７４ １６９．３８ ９．９９

　近北庄 １３４．０９ ３３．１２ ９５．７ ２３．２２ ２３９７．７６ ８４．７４ １６９．３８ ９．９９

唐钢 ５２．７６ ３０．０６ ９２．１８ ７ ２４２３．５５ １４．４３ ３．７４ ２．７

　棒磨山 ５８．７６ ３４．２５ ９６．４４ １．９３ ２０８５．４４ ３５．３４ ０ ２．０７

　庙　沟 ４８．３６ ２６．９９ ８９．０２ １０．７２ ２６０６．９６ ３．０９ ５．７７ ３．１５

太钢 ４０．６８ ２５．６９ ９５．９６ ８．３ ２８２８．９ ４７．５５ １４．０７ ２．８９

　峨口 ４６．７４ ２８ ９６．４６ ５．１５ ３５７２．８３ ７９．７２ ３１．３５ ２．７７

　尖山 ３７ ２３．６７ ９５．５６ １０．７５ ２２５９．８７ ２２．９５ ０．８５ ２．９９

包钢 ６１．２３ ３２．７８ ９９．２４ ３．１６ ２０７０．２ ３９．９３ ３６．３６ ２．６４

　白　云 ６１．２３ ３２．８３ ９９．２４ １．２５ ２０７０ ４０ ３６ ２．６４

　公益明 ０ ３１．８４ ０ ０ ０ ０ ０ ０

鞍钢 ６１．０７ ２９．６４ ９６．５８ ９．５３ ２５４５．５９ ２１．４ ２６．９ ３．５

　矿山公司 ６１．０７ ３０．３３ ９７．８ ９．８６ ３５５５．５４ ３３ ２６．９ ２．７９

　 大孤山 ４５．８６ ３２．１２ ９９．０４ １０．１５ ２９７０．２２ ３２．８９ ０ ２．９２

　 东鞍山 ４９．１９ ３２．６１ ９６．５１ １０．４８ ２８６４．８９ ３０．２９ ０ ２．６７

　 眼前山 ５４．１３ ３１．０４ ９５．２ １０．２３ ２２０７．８ ６５．６９ ０ ２．８３

　 齐大山 ６８．２７ ２９．３４ ９８．０９ ９．６２ ４１８６．１１ ２７．３６ ４８．０８ ２．７７

　弓长岭矿山 ０ ２６．６５ ９０．７７ ８．１３ ６８２．４６ ０ ０ ６．６

　 弓长岭露 ０ ２６．６５ ９０．７７ ８．１３ ０．０７ ０ ０ ６．６

本钢 ０ ３０．３ ９６．６７ ３．９７ ３６０４．９１ １４．７４ ２３．６７ ４．６９

　矿业公司 ０ ３０．３ ９６．６７ ３．９７ ３６０４．９１ １４．７４ ２３．６７ ４．６９

　 南　芬 ０ ３０．４７ ９７．３ ３．５ ３８８２．７４ ８．５７ ２１．４１ ４．８７

　 歪头山 ０ ２９．６９ ９４．１ ５．７８ ２８６５．０６ ３６．９２ ３１．７７ ４．０１

马钢 ５５．２６ ２８．０１ ９５．４３ ３．３７ ２０８１．９１ ３６．３５ ０．８１ １．１２

　 南 山 ５１．９８ ２６．０５ ９５．３３ ３．５８ １９４９．３６ ０．７９ １．１９ ０．６９

　 凹　山 ４８．２９ ２６．１２ ９５．１２ ３．２６ ２５４３．１６ １．０３ １．５４ ０．３１

　 东　山 ７１．４６ ３５．５５ ９７．１５ ４．９８ １０５６．１７ ０．５２ ０．７８ ２．２８

　 高　村 ５６．６５ １８．２３ ９５．０８ ４．２３ １１９７．３８ ０．４３ ０．６４ １．５２

　姑　山 ７３．６２ ３９．０３ ９５．９９ ２．１８ ２３６０．３８ １１１．０４ ０ ３．５２

武钢 ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０

　大　冶

海南铁矿 １５１．６４ ５０．８６ ９７．６５ ２．９８ ２２０６．５９ １７．７１ ３．１１ ３．７７

攀钢 ５２．３２ ３４．７３ ９３．２９ ４．１７ １９９６．２５ ３１ ４２．０３ ２．０４

　兰　尖 ４８．６８ ３４．９４ ９３．５ ４．４６ １９７０．８７ ３１．２６ ３０．８２ ２．３

　朱　矿 ５７．９７ ３４．４ ９２．９６ ３．７１ ２０７１．４１ ３０．４９ ６４．０５ １．６４

密云铁矿 ７３．２２ ２７．６８ ９８．８８ ４．７２ ２７８５．０５ ４３．４８ ０ ２．４９

通钢板石矿业 ０ ３１．９５ ０ １．９８ １６３．４７ １８７．４１ ４５．４５ １．０１
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全国重点矿山地下采矿技术经济指标　　　　　２００６年４月

单　位
劳动生产率
吨（总量）／人月

全　　员 工　　人

采矿工班
效率
吨／工班

掘进工班
效　率
米／工班

掘进工班
效　率
立米／工班

装运机效率
万吨／台月

铲运机效率
万吨／台月

电力单耗
度／吨

重 点 １６５ １６６ ３６．４８ ０．２６ ２．８２ ０．６２ １．２３ １４．０８
邯邢 １１７ １７２ ３４．４５ ０．３８ ３．６７ ０ １．５４ １８．６２
　玉石洼 １３ １８ １２．５ ０．４４ １．６ ０ ０ ２２．３４
　马甲脑 １７２ ２１２ ７５．１２ ０．２９ ４．０４ １．７３ １６．０３
　西石门 １２８ ２３１ ３１．６５ ０．４３ ４．３ ０ ０．９６ ２０．３２
　团　城 ４２ ４９ ５．１３ ０．２３ １．１４ ０ ０ ２４．９
鞍钢 １１５ ０ ３６．２３ ０．３８ ２．７６ ０ ０．５８ １２．３４
　弓长岭矿山 １１５ ０ ３６．２３ ０．３８ ２．７６ ０ ０．５８ １２．３４
　 弓长岭地 １１５ ０ ３６．２３ ０．３８ ２．７６ ０ ０．５８ １２．３４
上海　梅山 ３０７ ３５０ ６６．３３ ０．２ ３．５５ ０ ４．４４ ７．９６
鲁中 ３０９ ９１ ２８．３７ ０．１７ １．８９ ０ ０．５ ２１．９６
　小官庄 ８０ ８７ ２８．１１ ０．１２ １．３２ ０ ０．４６ ２５．０５
　张家洼 ９１ １０１ ２９．０９ ０．３９ ４．５９ ０ ０．６７ １６．２１
马钢 ８８ １０３ ５０．１６ ０．１８ １．９９ ０．５９ １ １１．７６
　桃　冲 ８８ １０３ ５０．１６ ０．１８ １．９９ ０．５９ １ １１．７６
武钢 １２３ １４２ ４２．０５ ０．３２ ４．９４ ０．７１ １．１４ １６．８８
　大　冶 １６８ １７７ １１３ ０．１８ ０ ０ １５．６７
　金山店 １０４ １１５ ２６．２４ ０．１１ ３．４７ ０．７１ １７．３１
　程　潮 １２３ １５１ ４６．９ ０．９９ ８．８５ １．１４ １７．１６
酒钢 ２８５ ３０４ ２０．７５ ０．４１ ５．８１ ０．４８ １．４４ ８．２１
　镜铁山 ２８５ ３０４ ２０．７５ ０．４１ ５．８１ ０．４８ １．４４ ８．２１
浙江漓渚铁矿 ２１７ ３４５ １８．６ ０．２２ １．９３ １．１８ ８．５８
江苏利国铁矿 ３４ ４３ １４．３２ ０．１９ １．３６ ０ ０ ３２．１３
江西新余矿山 １３１ １８９ ４８．０６ ０．２３ １．２６ ０ ０ ４．４
　良山铁矿 １３１ １８９ ４８．０６ ０．２３ １．２６ ０ ０ ４．４
通钢板石矿业 ７９ ７９ ６３．４８ ０．７８ ７．７７ ０．１８ ０．４３ １５．２６

全国重点矿山地下采矿技术经济指标　　　　　２００６年４月

单　　位 矿石成本
元／吨

矿石品位
％

矿石回采率
％

矿石贫化率
％

炸药
（千克／万吨）

雷管
（万吨／个）

导火线
（米／万吨）

掘采比
米／万吨

重 点 ９７．７６ ３２．１９ ８０．７３ １７．０１ ６３２７．１３ １７８０．９４ ９１０．３９ ６０．７１
邯邢 ９７．３９ ３５．６８ ７５．８６ １７．４６ ６０３７．６６ ３３２５．９５ １１０７．２１ ７０．１３
　玉石洼 １０７０．５６ ２２．０２ ７６．１１ ２１．５６ ２６７００．２１ ３２４８７．６ ３１０１３．４７ ２９０．９１
　马甲脑 ７０．２５ ４０．８４ ７５．０４ １４．９６ ５２５２．２１ １９４．２９ ４８４．７１ ２３．２２
　西石门 ９４．３６ ３１．０１ ７７．７１ ２１．６７ ６４０１．５ ５３０３．９４ ７０２．２４ １０３．２８
　团　城 １５６．３６ ３１．２５ ７４．３２ ２０．１３ １７５９．２１ １４０４．９２ ２１３７．９３ １７８．５８
鞍钢 ０ ３６．３８ ８８．０１ １８．４７ ３０５２．７ ０ ０ ４６．８６
　弓长岭矿山 ０ ３６．３８ ８８．０１ １８．４７ ３０５２．７ ０ ０ ４６．８６
　 弓长岭地 ０ ３６．３８ ８８．０１ １８．４７ ３０５２．８８ ０ ０ ４６．８６
上海　梅山 ７３．５５ ４３．６６ ０ ０ ３８２５．８７ ４８２．６３ ４６２．２７ ２４．９
鲁中 １０３．７４ １２．８ ７０．９３ ２６．６９ ７０３３．６９ ３５７２．１２ １２４７．１２ １１１．１７
　小官庄 １００．６６ ４３．１９ ７０．６４ ３１．７２ ７６９２．６２ ４９１５．２８ １２６１．５５ ９２．０９
　张家洼 １１２．１５ ４５ ７１．１９ ２３．３８ ５５１７．８３ ４８２．１７ １２１３．９２ １６１．７
马钢 ７６．８７ ３８．１９ ８９．６３ １１．１３ ５０９５．２８ ８９９．０９ ３７５．８２ １５．１７
　桃　冲 ７６．８７ ３８．１９ ８９．６３ １１．１３ ５０９５．２８ ８９９．０９ ３７５．８２ １５．１７
武钢 １３５ ４７．９６ ０ ０ ５８４２．２４ １５４１．９３ １０７６．８４ ５２．８３
　大　冶 １４７．２１ ５２．７９ ０ ０ ４１８７．９ ６７９．９４ ２２３８．９５ ４８．８１
　金山店 １１４．９６ ４３．１９ ５３１８．６２ ４２９６．０２ １４０７．９７ ２３．４８
　程　潮 １４３．０４ ４８．７８ ６９５１．４４ １０８．２７ ３２２．０４ ８３．８
酒钢 ０ ３３．２ ８５．５１ １０．７６ ５７２８．３７ ９８．３３ １８３．６２ ３８．２６
　镜铁山 ０ ３３．２ ８５．５１ １０．７６ ５７２８．３７ ９８．３３ １８３．６２ ３８．２６
浙江漓渚铁矿 ７０ ２４．２６ ８１．４６ ２４．２１ ６１４４．９１ １４４５．６１ ６０１ ８６．８８
江苏利国铁矿 ０ ３９．８ ０ ０ ４６９００ ６１２．１２ １２９７．１７ ３６１．９９
江西新余矿山 ０ ２１．６７ ９３．８４ １０．３８ ６２１６．８８ ３９０６．５８ ３３４６．６８ ７４．５７
　良山铁矿 ０ ２１．６７ ９３．８４ １０．３８ ６２１６．８８ ３９０６．５８ ３３４６．６８ ７４．５７
通钢板石矿业 ０ ３２．３３ ０ ３．４２ ７０６４．８６ ３７１．７２ ９０５．４１ ９２．２６
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重点选矿厂主要技术经济指标

　２００６年４月
单　　位 劳动生产率吨／人月

全员 工人

原矿品位
％

精矿品位
％

尾矿品位
％

选矿比
吨／吨

金属回
收率％

利用系数
吨／立方米台时

全国平均 ４１９ ４８１ ３３ ６４．５３ １０．７８ ２．５４ ８０ ２．８６
１．磁矿 ４１２ ５０５ ３２．７５ ６７．１３ ８．８４ ２．６５ ８２．４３ ２．７２
首钢 １８５８ ２１０２ ２５．６８ ６７．８６ ６．８７ ３．２６ ８１．１７ ３．８６
　 矿山公司 １８５８ ２１０２ ２５．６８ ６７．８６ ６．８７ ３．２６ ８１．１７ ３．８６
　 大石河 １９２２ ２２４７ ２３．２７ ６７．４ ６．２６ ３．６３ ７９．７３ ４．１９
　 水　厂 １８１０ １９９９ ２７．４２ ６８．１４ ７．３５ ３．０３ ８２．０５ ３．６６
宣钢 ２１４ ２２１ ３５．８６ ６５．７８ １３．２３ ２．３５ ７７．９８ ２．３７
　近北庄 ２１４ ２２１ ３５．８６ ６５．７８ １３．２３ ２．３５ ７７．９８ ２．３７
唐钢 ３０５ ０ ２９．７６ ６６．９４ ５．３４ ２．５７ ８７．４２ １．８４
　石人沟 ２００ ０ ２９．０６ ６７．６５ ４．４ ２．５６ ９０．７８ ０．９８
　棒磨山 ３６６ ０ ３４．２５ ６７．８１ ５．７ ２．１８ ９０．９９ ３．７７
　庙　沟 ４１５ ０ ２６．９９ ６５．４７ ５．９６ ２．９８ ８１．４６ ２．８８
邯邢 ２３７ ４４５ ３３．７６ ６６．１７ ７．２６ ２．２２ ８８．１７ ２．１５
　符　山 ７２ ２５７ ２８．８７ ６５．４ ６．３１ ２．６２ ８６．４９ ３．６５
　玉石洼 ２５３ ３３５ ３５．５８ ６６．１５ ８．１６ ２．１１ ８７．９１ １．５９
　矿山村 ７３ ３２１ ３７．０８ ６６．５２ ８．５７ ２．０３ ８８．２７ ２．１９
　玉泉岭 ９６ １２８ ３２．９９ ６６．１ ８．０８ ２．３３ ８６．０４ ２．１
　西石门 ４４１ ７９５ ３３．０１ ６６．２ ６．７９ ２．２７ ８８．５ ２．４５
　团　城 ２０１ ２５３ ３５．５１ ６６．０７ ７．９ ２．１１ ８８．３１ １．６９
太钢 ５２９ ９０５ ３０．３９ ６８．１ １１．０５ ２．９９ ７４．９５ ３．９４
　峨口 ５８０ ９５６ ２８．８３ ６６．１７ １３．２１ ３．４２ ６７．１１ ３．７１
　尖山 ４９５ ８６８ ３１．７２ ６９．４１ ８．８３ ２．７ ８１．０６ ４．１５
包钢 １２５ １４３ ３１．８４ ６２．９９ ９．１６ ２．４７ ８０．０４ １．７１
　公益明 １２５ １４３ ３１．８４ ６２．９９ ９．１６ ２．４７ ８０．０４ １．７１
鞍钢 ４８５ ４１６ ３２．４７ ６７．８ ９．３９ ２．４ ８６．９３ ２．７５
　矿山公司 ３６６ ４１６ ３１．７４ ６６．５８ ８．８４ ２．２５ ９３．１２ ２．６１
　 大孤山选 ３８２ ４３１ ３１．８７ ６６．６８ ８．７１ ２．２３ ９３．９３ ２．６９
　 东鞍山烧 ３０２ ３５０ ３１．０７ ６６．０４ ９．４４ ２．３９ ８８．７７ ２．２５
　弓长岭矿山 ６０８ ０ ３３．０９ ６８．９９ ９．８３ ２．５５ ８１．８６ ２．８９
　 弓长岭选１ ６０８ ０ ３３．０９ ６８．９９ ９．８３ ２．５５ ８１．８６ ２．８９
本钢 ３９４ ４４４ ２９．８７ ６８．５１ ８．６５ ２．８ ８１．８２ ２．２４
　矿业公司 ３９４ ４４４ ２９．８７ ６８．５１ ８．６５ ２．８ ８１．８２ ２．２４
　 歪头山 ３６４ ４３７ ２９．５６ ６８．７ ８．０９ ２．８５ ８１．５３ １．５
　 南芬选 ４０７ ４４６ ２９．９９ ６８．４３ ８．８７ ２．７８ ８１．９４ ２．７７
鲁中 ３６３ ４２９ １００ ６２．９１ １３．２９ ２．６３ ７４．３４ ２．２５
　选矿厂 ３６２ ４３２ ３２．１５ ６２．９１ １３．２９ ２．６３ ７４．３４ ２．２５
马钢 ２８３ ３１４ ２５．４５ ６４．２２ ９．３４ ３．０３ ８３．１８ ３．７１
　 南 山 ２８３ ３１４ ２５．４５ ６４．２２ ９．３４ ３．０３ ８３．１８ ３．７１
　 凹　山 ２８３ ３１４ ２５．４５ ６４．２２ ９．３４ ３．０３ ８３．１８ ３．７１
武钢 １９８ ２２６ ４６．５９ ６５．１１ ９．５５ １．７４ ８０．３５ ２．８１
　金山店 １３３ １４６ ４３．１９ ６３．３２ ８．４８ １．７６ ８３．４ ２．２８
　程　潮 ２９１ ３５０ ４８．７８ ６６．２４ １０．２４ １．７３ ７８．６１ ３．３５
浙江漓渚铁矿 ３６７ ４７４ ３６．５６ ６４．８８ ７．９８ １．９９ ８９．１３ １．５８
江苏利国铁矿 ６４ ８５ ５０．９８ ６４．１８ ９．０６ １．３４ ９３．９９ ２．８７
江西新余矿山 ２８３ ４０８ ３６．２６ ６７．０５ １１．６２ ２．２５ ８２．２１ ４
　良山铁矿 ２８３ ４０８ ３６．２６ ６７．０５ １１．６２ ２．２５ ８２．２１ ４
密云铁矿 ５０９ ０ ２７．６８ ６７．９４ ６．６９ ２．９５ ８３．１３ １．０８
通钢板石矿业 ３６５ ３６５ ３２．０８ ６７．３８ ８．１３ ２．４８ ８４．６３ ３．７７
２．红矿 ４３５ ３８３ ３２．６４ ６１．９８ １２．７７ ２．３５ ８０．８１ ２．１
鞍钢 ５５５ ４００ ２９．６８ ６６．９３ １１．０６ ２．７７ ８１．４６ １．８５
　矿山公司浮 ３５１ ４００ ３０．５４ ６６．４４ １２．７１ ２．７１ ８０．１６ １．８１
　 东鞍山烧浮 ３０５ ３５８ ３２．６ ６４．５２ １７．６６ ２．５７ ７６．９５ １．３７
　 齐大山选浮 ３７９ ４２６ ２９．５ ６７．４８ １０．３６ ２．７９ ８１．９６ ２．１６
　 齐大山 １６４９ ０ ２９．２７ ６７．５８ ８．９９ ２．６７ ８６．３２ １．７９
　弓长岭矿山 ０ ０ ２７．９６ ６６．５９ １１．５ ３．３６ ７０．８ ２．２１
　 弓长岭选２ ０ ０ ２７．９６ ６６．５９ １１．５ ３．３６ ７０．８ ２．２１
上海　梅山 ３１６ ３６２ ４４．３５ ５７．０６ １９．９６ １．５１ ８５．２５ ４．８３
马钢 １３６ １５８ ３３．８７ ５８．４７ １４．８ ２．３ ７４．９３ １．７７
　 南 山 ２２０ ２４６ ２８．９４ ６５．５７ ９．４９ ２．７３ ８２．９４ １．５５
　 东　山磁 ２２０ ２４６ ２８．９４ ６５．５７ ９．４９ ２．７３ ８２．９４ １．５５
　姑　山重 １１０ １３０ ３９．１３ ５４．３８ ２１．０１ １．９５ ７１．１ ２．０２
　桃　冲重 ９３ １０８ ３１．２８ ５５．２５ １６．６３ ２．６４ ６７ ２．１３
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单　　位 劳动生产率吨／人月
全员 工人

原矿品位
％

精矿品位
％

尾矿品位
％

选矿比
吨／吨

金属回
收率％

利用系数
吨／立方米台时

酒钢 ９４８ １０２５ ３５．９９ ５３．７６ １８．６８ １．９３ ７７．５３ ３．２１
　选矿厂焙烧 ７７９ ８４３ ３６．４９ ５６．７２ １６．１２ １．８８ ８２．８６ ３．１４
　选矿厂强磁 １２５３ １３５４ ３５．４３ ５０．２３ ２０．２９ １．９９ ７１．３５ ３．２８
３．多金属 ４２７ ５２９ ３４．３８ ５９．８５ １５．２７ ２．４６ ７１．２４ １１．２
包钢 ３９２ ５２４ ３２．８４ ６４．２４ １３．８６ ２．６３ ７５．２２ ６．１
　选矿厂 ３９２ ５２４ ３２．４８ ６４．２４ １３．８６ ２．６３ ７５．２２ ６．１
武钢 ５３７ ５６３ ４１．９３ ６４．６３ ８．８６ ２．２８ ６７．６９ ３
　大　冶 ５３７ ５６３ ４１．９３ ６４．６３ ８．８６ ２．２８ ６７．６９ ３
攀钢 ４５０ ５２６ ３４．２１ ５４．０２ １８．４２ ２．３２ ６７．９３ ５２６．３
　选矿厂 ４５０ ５２６ ３４．２１ ５４．０２ １８．４２ ２．３２ ６７．９３ ２．４２

重点选矿厂主要技术经济指标

２００６年４月

单　　位
磨矿机
作业率
％

电力单耗
度／吨
（处理量）

精矿成本
元／吨

钢球消耗
千克／吨

衬板消耗
千克／吨

水耗
立方米／吨

新水消耗
立方米／吨

皮带消耗
平米／万吨

全国平均 ８４．２２ ３１．１６ ２６５．７８ １．０６ ０．１４ ６．９５ ０．７７ ７３．７２
１．磁矿 ８４．０４ ２６．９１ ２５６．５４ ０．８７ ０．１２ ７．２７ ０．９２ ７５．１２
首钢 ６９．４ 　 ３３１．７１ ０．５１ ０．１２ ９．６１ ０．１７ ７１．３２
　 矿山公司 ６９．４ ２１．５９ ３３１．７１ ０．５１ ０．１２ ９．６１ ０．１７ ７１．３２
　 大石河 ９４．７１ １８．１９ ３３１．７１ ０．３８ ０．０７ ９．１ ０．１４ ９５．４７
　 水　厂 ５６．０８ ２４．０３ ０ ０．６ ０．１６ ９．９７ ０．１９ ５１．９４
宣钢 ９４．０６ ４２．８９ ５４２．９８ １．０４ ０ ５．６ １．９ ３２．８６
　近北庄 ９４．０６ ４２．８９ ５４２．９８ １．０４ ０ ５．６ １．９ ３２．８６
唐钢 ７３．８９ ２８．５９ ３６６．５９ １．５８ ０．２ ４．１１ ０．７３ ２．０６
　石人沟 ８４．７２ ３１．４８ ４８５．９７ １．５ ０．４１ ８．１１ １．８６ ０
　棒磨山 ５０．７４ ３５．３ ２９０．９ １．０６ ０ ４．０２ ０．３３ ０
　庙　沟 ８６．２ ２１．５６ ３４１．０２ ２．１４ ０．１７ ０．４６ ０．０４ ５．０７
邯邢 ７１．５４ １７．７７ ４４５．９８ ０．２５ ０．０７ ７．１ １．０２ ２．０５
　符　山 ２０．８３ ３６．７８ ４２９．７６ ２．４８ ０ ５ ０．２ ０
　玉石洼 ９３．３３ １８．５６ ５８６．８６ ０．２２ ０ ４．２１ １．２１ ８．７９
　矿山村 ６０．６９ １９．０２ ６１６．２ ０．１４ ０ ７ ２ ０
　玉泉岭 ７３．３３ ２０．８２ ４８３．６ ０ ０ ４．９８ ３．４８ ０
　西石门 ８０．３１ １６．４ ３６５．１ ０．１１ ０．１１ ８．８９ ０．７５ ０
　团　城 ９２．２９ ８．９４ ４６６．６９ ０．２１ ０ ２．２８ １．０２ ０
太钢 ９１．９ ２１．４４ ２６４．６８ ０．８ ０．１８ ２．８７ ０．５４ １．６９
　峨口 ８８．２ ２０．５５ ２３６．０５ ０．５１ ０．１６ ５．６９ ０．３８ ３．８６
　尖山 ９６．５４ ２２．１４ ２８４．０４ １．０６ ０．１８ ０．６７ ０．６７ ０
包钢 ９４．１３ ３４．２７ ３０６．７１ １．８１ ０ ０．２７ ０．１６ ０
　公益明 ９４．１３ ３４．２７ ３０６．７１ １．８１ ０ ０．２７ ０．１６ ０
鞍钢 ８９．４７ ３９．２６ ２０２．２ １．７１ ０．１４ １．１４ ０．７５ ９９．１１
　矿山公司 ９２．８３ ３８．８１ ２０２．２ １．７７ ０．１６ １．２５ ０．４ ６３．２６
　 大孤山选 ９３．３３ ３７．１７ １９０．６８ １．８ ０．１５ ０．９９ ０．４４ ５２．８８
　 东鞍山烧 ８８．３３ ４７．３９ ２６８．６１ １．６１ ０．１８ ２．５９ ０．２ １１７．４
　弓长岭矿山 ８６．２８ ３９．６４ ０ １．６５ ０．１２ １．０５ １．０５ １２９．７９
　 弓长岭选１ ８６．２８ ３９．６４ ０ １．６５ ０．１２ １．０５ １．０５ ０．０１
本钢 ９１．９２ ２７．５７ ０ ０．６ ０．１１ １６．３３ １．７３ １０２．３１
　矿业公司 ９１．９２ ２７．５７ ０ ０．６ ０．１１ １６．３３ １．７３ １０２．３１
　 歪头山 ８８．０４ ２７．８５ ０ ０．８２ ０．１４ １９．５８ ０．７６ ０
　 南芬选 ９３．３５ ２７．４６ ０ ０．５１ ０．１ １５．０７ ２．１１ １４２．２５
鲁中 ９３．３９ １６．９６ ３０９．９２ ０．２１ ０．１３ １．０４ ０．６７ ６
　选矿厂 ９３．３９ １６．９６ ３０９．９２ ０．２１ ０．１３ １．０４ ０．６７ ６
马钢 ９３．６ ２５．３９ ２５６．７６ ０．７３ ０ ６．５３ １．８３ ０
　 南 山 ９３．６ ２５．３９ ２５６．７６ ０．７３ ０ ６．５３ １．８３ ０
　 凹　山 ９３．６ ２５．３９ ２５６．７６ ０．７３ ０ ６．５３ １．８３ ０
武钢 ７６．７７ ３３．４６ ３８４．８ ０．７４ ０．０２ ５．２２ １．６３ ５９２．５５
　金山店 ７６．８８ ４３．９５ ４０１．２５ ０．６８ ０ ４．４６ ３．３２ １１３１．５
　程　潮 ７６．７５ ２６．７１ ３７４．４１ ０．７７ ０．０３ ５．７１ ０．５５ ２４５．８３
浙江漓渚铁矿 ９４．８３ ２４ ５００ ０．５４ ０．１５ ８．８６ ０．５ ０
江苏利国铁矿 ４０．０１ ３１．８３ ０ ０．５８ ０ ０ ０ ０
江西新余矿山 ６５．５６ ２５．３ ０ １．０７ ０ ６．８９ ０．３５ ０
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单　　位
磨矿机
作业率
％

电力单耗
度／吨
（处理量）

精矿成本
元／吨

钢球消耗
千克／吨

衬板消耗
千克／吨

水耗
立方米／吨

新水消耗
立方米／吨

皮带消耗
平米／万吨

　良山铁矿 ６５．５６ ２５．３ ０ １．０７ ０ ６．８９ ０．３５ ０
密云铁矿 ９１．８８ ２６．３５ ３３６．１５ １．９２ ０．１５ ２．３２ ０．３ ０
通钢板石矿业 ８４．１ ２４．０９ ０ ０ ０．１３ １５．７ ３．３ ０
２．红矿 ８８．９８ ３６．７３ ２５５．１３ １．６８ ０．２ ４．８５ ０．６７ ４７．９１
鞍钢 ９３．３１ ４２．８２ ２３２．６４ ２．１３ ０．２８ １．７２ ０．３９ ７４．８
　矿山公司浮 ９２．９９ ４６．４２ ２９８．３８ ２．３４ ０．１８ １．８９ ０．０９ ２５．４８
　 东鞍山烧浮 ９１．０１ ６２．０４ ２９８．３８ ３．２７ ０．３ ３．５６ ０．１ ４６．９２
　 齐大山选浮 ９４．２２ ３８．６ ０ １．８８ ０．１２ １．０６ ０．０８ １４．７３
　 齐大山 ９５．１ ４２．２８ ３７５．９９ １．８７ ０．４６ １．４５ ０．２１ １３１．０２
　弓长岭矿山 ９４．３１ ３１．９８ ０ ２．１８ ０．０３ １．９７ １．９７ ０
　 弓长岭选２ ９４．３１ ３１．９８ ０ ２．１８ ０．０３ １．９７ １．９７ ０
上海　梅山 ６７．２ ２５．２２ ２７３．１１ ０．８２ ０ ０ ０．８６ ９．５
马钢 ８０．３ ２６．９３ ２６１．１７ ０．７４ ０．０１ １８．３３ ２．１９ ０
　 南 山 ９７．３６ ２６．１６ ２９２．９２ ０ ０ ６．３７ １．９７ ０
　 东　山磁 ９７．３６ ２６．１６ ２９２．９２ ０ ０ ６．３７ １．９７ ０
　姑　山重 ８５．７４ ２５．５７ ２２０．５２ １．８ ０ ２９．２７ ２．７５ ０
　桃　冲重 ６３．４７ ３４．７７ ３６０．９３ ０．６５ ０．０６ １９．０５ ０．８１ ０
酒钢 ９７．２ ２４．６７ ２９３．１７ ０．６２ ０．０９ １１．１ ０．９８ ２．８７
　选矿厂焙烧 ９７．７８ ２６．９ ２４０．８ ０．７ ０．１ １０．７５ １ ３．０２
　选矿厂强磁 ９６．６３ ２２．１６ ３５５．６２ ０．５４ ０．０８ １１．４９ ０．９５ ２．７１
３．多金属 ７７．１４ ４１．４４ ３０７．０５ ０．８６ ０．１２ ８．４９ ０．３８ １０２．２７
包钢 ８６．４２ ７４．９５ ３２６．７７ ０．８４ ０．１９ １１．１１ ０ ０
　选矿厂 ８６．４２ ７４．９５ ３２６．７７ ０．８４ ０．１９ １１．１１ ０ ０
武钢 ５７．１４ ３３．２８ ４５０．９２ １．０４ ０ ０ ０ ０
　大　冶 ５７．１４ ３３．２８ ４５０．９２ １．０４ ０ ０ ０ ０
攀钢 ８２．５ ２８．６３ ２４８．２９ ０．８４ ０．０７ ７．６４ ０．９３ ２４８．８４
　选矿厂 ８２．５ ２８．６３ ２４８．２９ ０．８４ ０．０７ ７．６４ ０．９３ ０．０３

２００６年４月全国重点矿山产品产量　　　　　　单位：吨
单　　位

铁矿石总量 铁精矿总量 铁成品矿

本月 累计 本月 累计 本月 累计

全 国 ４０４９６０００ １４４７１２８００ ０ ０ ０ ０
重 点 １０９４８９７７ ４３４７３５６７ ５１５５３５５ ２００１１１７１ ５５０１００９ ２１３７０４７８
中 小 ２９５４７０２３ １０１２３９２３３ ０ ０ ０ ０
首钢 ９０１７６９ ３３１８５６６ ４１４４６１ １５５８６９２ ４１４４６１ １５５８６９２
宣钢 ９３７６８ ３２８７１７ ３９０６６ １３３５３７ ３９０６６ １３３５３７
唐钢 ２６０２１４ １０２９０５２ １０００３６ ３９５９７０ １０００３６ ３９５９７０
邯邢 ４４８７５４ １７０４０７３ ２３０３８０ ８１５４７８ ２３０３８０ ８１５４７８
太钢 ７７２９９３ ３０２１８６３ ６１１３４５ ２３８９０１３ ６１１３４５ ２３８９０１３
包钢 １０４６９１９ ４０７１７０４ ３８９５６８ １５０９８３７ ３８２５５５ １４８３６７２
鞍钢 ２７９２７２２ １１３８２０８３ １２１６２４３ ４６９３４８７ １２１６２４３ ４６９３４８７
本钢 １２５２６７９ ５２０３５４９ ５０７０９７ ２０２３２４４ ５０７０９７ ２０２３２４４
上海　梅山 ３１４１２２ １１５８２０２ ２０９３１２ ７９２２９６ ２０９３１２ ７９２２９６
鲁中 １４９７０９ ５２３１９８ ７３５０５ ２５８０９５ ７９１２６ ２５８０９５
马钢 ６７９２９２ ２６４６８７４ ２４０５６９ ９５４０３２ ２６９６５２ １０５８４１７
武钢 ３５５０９０ １４９１３９３ ２５０８１２ １０４９２９８ ３５６０２３ １４６３９８５
海南铁矿 ３０８７１７ １３４７３３５ １６５７９ ７１１６３ ２２９３３１ ９３７５６３
攀钢 ８０１７２４ ３２８０９３５ ３５６８２０ １４６４４６２ ３５６８２０ １４６４４６２
酒钢 ３０２５６５ １２４４１８１ ２４０４９２ ８８７２６２ ２４０４９２ ８８７２６２
浙江漓渚铁矿 １０５２２０ ３９７０２９ ７０５００ ２７７９４０ ７０５００ ２７７９４０
江苏利国铁矿 ２６０２０ ９３４０３ １２８２５ ５６５２３ １２８２５ ５６５２３
江西新余矿山 ７００８９ ２３３９４７ ７６８９０ ３００６５５ ７６８９０ ３００６５５
密云铁矿 １１２３１０ ３９０４８６ ３３８０４ １２３４０１ ３３８０４ １２３４０１
通钢板石矿业 １５４３０１ ６０６９７７ ６５０５１ ２５６７８６ ６５０５１ ２５６７８６
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